LElI ORGANICA MUNICIPAL
PREAMBULO

NoOs, representantes do povo de Tapiratiba, inspirados nas profundas transformacGes sociais
proporcionadas pela Lei Organica da Republica Federativa do Brasil, desejosos de uma nova ordem
juridica, social e econdmica; irmanados pelo sentimento de solidariedade e fraternidade e conscientes de
nossa responsabilidade perante a nacdo brasileira, a paz e a justica social, invocando a protecdo de Deus,
aprovamos e promulgamos a seguinte Lei Organica Municipal de Tapiratiba:

TiTULO I

CAPITULO I
DO MUNICIPIO

Art. 1° O Municipio de Tapiratiba ¢ unidade indissolivel do Estado de Sdo Paulo, berco de ideais
progressistas, goza de autonomia politico-administrativa e financeira, é regido pela Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, pela Constituicdo do Estado de Sao Paulo e por esta Lei Organica.

Art. 2° Sdo poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, 0 Legislativo e 0 Executivo.

Art. 3° O Municipio de Tapiratiba terd como simbolos a Bandeira, 0 Brasdo e o Hino, representativos de
sua cultura e historia, tendo como data magna da sua emancipacéo politico-administrativa o dia 27 de
dezembro.

Art. 4° Dentro dos principios de descentralizacdo e participacdo podera haver cooperacdo por parte de
associacOes representativas populares e sociais com objetivo de auxiliar o planejamento municipal.

CAPITULONII
COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 5° Compete ao Municipio de Tapiratiba:

I legislar sobre assuntos de interesse local;

I suplementar a legislagéo federal e a estadual no que couber;

11| instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas sem
prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

v criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacdo estadual;

V organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissdo, 0S Servicos
publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo urbano e rural, que tem caréater essencial;

VI manter, com a cooperacgdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educacdo infantil e de ensino fundamental;

Vil prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigcos de
atendimento a satde da populagéo;

VIl promover, no que couber, adequando ordenamento territorial, mediante planejamento e

controle do uso, do parcelamento e da ocupacgdo do solo urbano, podendo contar com a cooperagdo das
associacgdes representativas no planejamento municipal;

IX promover a protecdo do patriménio historico-cultural local, observada a legislacdo e a
acao fiscalizadora federal e estadual;

X adquirir bens, inclusive através de desapropriagdo, por necessidade ou utilidade publica:

Xl elaborar o Plano Diretor para a politica de desenvolvimento urbano, na forma definida
pela na Constituicdo Federal.

Xl1 regulamentar, fiscalizar e sinalizar a forma de utilizacdo dos logradouros publicos e,
especialmente, no perimetro urbano, especialmente:

X1l instituir o regime juridico Unico para o funcionalismo publico da administragdo direta e
indireta do Municipio, plano de carreira de cargos e vencimentos, na forma da lei;

a) prover o transporte coletivo e individual de passageiros, fixando itinerarios, pontos de
parada, os locais de estacionamento e respectivas tarifas;

b) fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos e os limites das zonas de

silencio e de transito e trafego;
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c) disciplinar os servicos de carga e descarga, fixando a tonelagem méxima permitida a
veiculos que trafeguem pelas vias publicas;
X1 prover sobre limpeza publica das vias e logradouros publicos, destino do lixo domiciliar

e sanitario e de outros residuos de qualquer natureza;

XIV  regulamentar o servico funerdrio e de cemitérios, administrando os publicos e
fiscalizando os particulares, na forma da lei;

XV regulamentar, autorizar e fiscalizar os meios de propaganda e publicidade nos locais
afetos ao poder de policia municipal,

XVI dispor sobre registro, vacinacdo e captura de animais, com a finalidade de erradicacdo
da raiva e de outras moléstias;

XVII  instituir o regime juridico Unico para o funcionalismo publico da administracdo direta e
indireta do Municipio, plano de carreira de cargos e vencimentos, e o regime previdenciario, na forma da
lei;

XVIII  constituir guardas municipais para protecdo de instalagBes, bens e servicos municipais,
inclusive guardas de transito, na forma da lei;

XIX  promover e incentivar o turismo local, como fator de desenvolvimento econémico e

social;

XX incentivar o desenvolvimento industrial, comercial e similares, com o controle e
fiscalizacdo de suas atividades, especialmente:

a) facultar a abertura dos estabelecimentos comerciais e similares aos domingos e feriados;

Art. 6° Ao Municipio de Tapiratiba compete, em comum com a Unido, com os Estados e com o Distrito
Federal, observadas as normas de cooperacéo fixadas em lei complementar:

l. zelar pela guarda da Lei Orgénica, das leis e das institui¢des democraticas e conservar o
patriménio publico;

Il cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncias;

I"l. proteger os documentos, obras e outros bens de valor historico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

(AVA impedir a evasdo, a destruicéo e a descaracterizacdo de obras de arte e de outros bens de
valor historico, artistico e cultural;

V. proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia;

VI. proteger o meio ambiente e combater a polui¢do em qualquer de suas formas;

VIL. preservar florestas, a fauna e a flora;

VIII.  fomentar a producdo agropecuéria e organizacdo do abastecimento alimentar;

IX. promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das condicdes
habitacionais e de saneamento bésico;

X. combater as causas de pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a integracdo
dos setores desfavorecidos;

XI. registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisas e exploracdo de
recursos hidricos e minerais em seus territorios;

XI1. estabelecer e implantar politica de educagdo para seguranga no transito;

XIIl.  fiscalizar o abate e comercializagdo de animais destinados ao consumo publico;

XIV. dispensar as microempresas e as empresas de pequeno porte, tratamento juridico
diferenciado;

XV. fiscalizar nos locais de venda direta ao consumidor, as condi¢Bes sanitarias dos géneros
alimenticios;

XVI.  conceder licenca, autorizagdo ou permissao e respectiva renovagdo ou prorrogacdo para
exploracdo de portos de areia;

XVII.  manter servicos de protecdo ao consumidor;

XVIII. tomar as medidas necessarias para restringir a mortalidade e a morbidez infantil, bem
como, medidas de higiene social que impecam a propagacédo de doengas transmissiveis.

Paragrafo Unico. Leis complementares fixardo normas para a cooperagdo entre a Unido, o
Estado e o Municipio, tendo em vista o equilibrio do desenvolvimento e do bem estar em ambito
nacional.

TITULO 11
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO |
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DO PODER LEGISLATIVO

_ SECAO|
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 7° O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de Vereadores eleitos através de
sistema proporcional, dentre cidaddos maiores de 18 anos no exercicio dos direitos politicos, sendo
alfabetizados, pelo voto direto e secreto.

g1° Serd de quatro anos o mandato dos Vereadores, aplicando-se-lhes as regras da
Constituicdo Federal sobre o sistema eleitoral, inviolabilidade, remuneracdo, perda do mandato, licenca,
proibicdes, incompatibilidades e impedimentos.

§2° Para a composicdo da Camara serd observado o limite méximo de 9 (nove) vereadores,
de acordo com a definicéo estabelecida pela Constituicdo Federal.”

Art. 8°Cabe a Camara, com sancdo do Prefeito, dispor sobre matérias de competéncia do Municipio e
especialmente:

l. legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislacdo federal e
estadual;

. legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isen¢bes e anistias fiscais e
remissdo de dividas;

118 votar o orcamento anual e o plurianual de investimentos. a lei de diretrizes
orcamentarias;

(AVA deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos e operagdes de créditos, bem
como a forma e 0s meios de pagamento;

V. autorizar a concessao de auxilios e subvencdes;

Vi autorizar a concessdo e permissdo de bens e servicos publicos;

VIL. autorizar a concessdo do direito real de uso de bens municipais;

VIIl.  omissis;

IX. autorizar a alienacdo de bens imoveis;

X. autorizar a aquisicdo de bens imdveis, salvo quando se tratar de doagcdes sem encargos;

XI. dispor sobre a criacdo, organizacdo e supressdo de distritos, mediante prévia consulta
plebiscitaria;

XIl criar, alterar e extinguir cargos publicos e fixar os respectivos vencimentos, inclusive a

iniciativa de lei para a fixacdo da respectiva remuneragdo, observados os parametros estabelecidos na lei
de diretrizes orcamentérias;”

XIIl.  aprovar o Plano Diretor, de desenvolvimento integrado;

XIV. autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consdrcios com outros
municipios;

XV. delimitar o perimetro urbano;

XVI.  dar e alterar nome aos proprios municipais, vias e logradouros publicos;

XVII. estabelecer normas urbanisticas particularmente as relativas a zoneamento e loteamento.

Art. 9° A Camara compete, privativamente, as seguintes atribuicoes:
l. eleger sua Mesa, bem como destitui-la na forma regimental;
Il. elaborar o regimento interno;
I organizar 0s seus servicos administrativos e prover os respectivos cargos;

(\VA dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer sua renlncia, e afasta-lo,
definitivamente, do exercicio do cargo;

V. conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do
cargo;

VI. autorizar o Prefeito, por necessidade de servico, a ausentar-se do Municipio por mais de
quinze dias;

VIL. iniciativa de lei para a fixagdo dos subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Secretarios

Municipais, observado o que dispem os arts. 37, XI, 39, § 4°, 150, I, 153, Ill e 153, § 2°, 1, da
Constituicdo Federal;

a) Exclui-se do disposto neste inciso a fixa¢do da remuneracdo dos Diretores Municipais,
gue continuam remunerados como agentes publicos do Municipio.

VIIIl.  criar comissGes especiais de inquérito, sobre fato determinado que se inclua na
competéncia municipal, sempre que o requerer pelo menos um terco de seus membros;

IX. solicitar informac@es ao prefeito, sobre. assuntos referentes a administracéo;
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X. convocar 0S secretarios e assessores municipais para prestarem pessoalmente,
informacdes sobre matéria de sua competéncia, aprazado dia e hora para 0 comparecimento;

XI. autorizar referendo plebiscitario;

XII. julgar em escrutinio secreto, o Prefeito; o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos
previstos em lei;

X1 decidir sobre a perda do mandato de Vereador, por voto secreto, e quorum de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara, nas hip6teses previstas nos incisos I, Il e VI, do Art. 16, mediante

provocagdo da Mesa Diretora, de Vereador ou de partido politico representado no Legislativo;

g1° A Camara Municipal deliberara, mediante resolucdo, sobre assuntos de sua economia
interna, inclusive sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, transformacéo ou extin¢do de cargos,
empregos e fungdes de seus servicos. Nos demais casos de sua competéncia privativa, devera deliberar
por meio de decreto legislativo.

§20 Revogado;

XIV. Julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de Contas no
prazo minimo de 60 (sessenta) e maximo de 90 (noventa) dias do seu recebimento, observados os
seguintes preceitos:

a) o0 Parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de 2/3 dos membros da
Cémara;

b) revogado;

c) rejeitadas as contas, serdo, imediatamente, remetidas ao Ministério Publico para os fins
de direito.

XV. fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive os da administracdo indireta.

§1° A Cémara Municipal deliberard, mediante resolucéo, sobre assuntos de sua economia
interna, inclusive sobre sua organizacéo, funcionamento, policia, transformacéo ou extingdo de cargos,
empregos e funcBes de seus servicos. Nos demais casos de sua competéncia privativa, devera deliberar
por meio de decreto legislativo.” (EC 19/98)

§2° Revogado.

§3° E fixado em 15 (quinze) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, o prazo para que os responsaveis pelos 6rgdos da administracéo direta e indireta,
prestem as informagfes e encaminhem os documentos requisitados pelo Poder Legislativo na forma do
disposto na presente Lei.

8§ 4° O néo atendimento ao prazo estipulado no paragrafo anterior, faculta ao Presidente da
Comissdo solicitar, na conformidade da legislagdo federal, a intervencdo do Poder Judiciario para fazer
cumprir a legislacéo.

Art. 10. Cabe, ainda, & Camara, conceder titulo de cidaddo honorério ou diploma de honra ao mérito, a
pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado relevantes servicos ao Municipio, mediante decreto
legislativo, aprovado pelo voto de, no minimo, dois tercos de seus membros.

SECAO II
DOS VEREADORES

Art. 11. No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, as dez horas, em sessdo solene de
instalacdo, independente do ndmero, sob a presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes, 0s
Vereadores prestardo compromisso e tomarao posse.

§1° O Vereador, que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera fazé-lo no prazo
de quinze dias, salvo motivo justo, aceito pela Camara.

§2° No ato da posse, 0s Vereadores deverdo desincompatibilizar-se. Na mesma ocasido e ao
término do mandato, deverdo fazer declaracdo de seus bens, que sera transcrita em livro préprio,
constando de ata o seu resumo.

Art. 12. O subsidio dos Vereadores sera fixado pela Camara Municipal, em cada legislatura para a
subseqiiente, nos termos da Constituicdo Federal e o critérios estabelecidos nesta Lei Organica,
observado, ainda, como seu limite maximo, o valor do subsidio fixado para os Deputados Estaduais, de
acordo com o ndmero de habitantes deste Municipio.

§1° O total da despesa com a remuneracdo dos Vereadores ndo poderd ultrapassar o
montante de cinco por centro da receita do Municipio.

§2° O total da despesa da Camara, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os
gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar 7% (sete por cento) relativos ao somatério da receita
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tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do Art.153 e nos arts.158 e 159, efetivamente realizado no
exercicio anterior.

§3° A Cémara ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento,
incluido o gasto com o subsidio dos Vereadores.

Paréagrafo Unico. Revogado.

Art. 13. O Vereador podera licenciar-se somente:

l. por moléstia devidamente comprovada ou em licenca gestante;

Il. para desempenhar missdes temporarias de carater cultural ou de interesse do Municipio;

. para tratar de interesses particulares, por prazo determinado, nunca inferior a trinta dias,
ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenca;

gI° A licenga prevista no inciso |, deverd ser aprovada pelo Plenario, e, nos demais casos,
sera concedida pelo Presidente.

§2° Para fins de remuneracdo, considerar-se-a em exercicio o Vereador licenciado nos
termos dos Incisos | e Il

Art. 14. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinifes, palavras e votos no exercicio do
mandato, na circunscri¢do do Municipio de Tapiratiba.

Art. 15. O Vereador ndo podera:

l. desde a expedicdo do diploma:

a. firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servico publico, salvo quando o
contrato obedecer a clausula uniforme;

b. aceitar ou exercer cargos, funcdo ou emprego remunerados inclusive os de que seja
demissivel "ad nutum", nas entidades constantes da alinea anterior;

Il desde a posse:

a. ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer funcdo remunerada;

b. ocupar cargo ou fungdo de que seja demissivel "ad nutum”, nas entidades referidas no
inciso I, "a";

c. patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso
I,"a";

d. ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual ou municipal;

e. ocupar cargo de confianga do Poder Executivo.

Art. 16. Perderd o mandato o Vereador:

I que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

. cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

. que deixar de comparecer em cada sessao legislativa, a terca parte das sessoes ordinarias
da Casa, salvo doenca comprovada, licenga ou missdo por esta autorizada;

(AVA que perder ou tiver suspensos os direitos politicos, nos casos previstos no Art. 15 da Lei
Organica Federal;

V. quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal;

VI. que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em julgado;

VIL. que fixar residéncia fora do Municipio.

§1° E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas a membro da Camara Municipal ou a percepcao de
vantagens indevidas.

§2° Nos casos dos incisos I, Il e VI deste artigo, a perda de mandato serd decidida pela
Cémara Municipal, por voto secreto e maioria de dois tercos mediante provocacdo da mesa ou de Partido
Politico representado no Legislativo, assegurada ampla defesa.

§3°.  Nos casos previstos nos incisos Il a V, a perda seré declarada pela Mesa da Camara, de
oficio ou mediante provocacdo de qualquer vereador ou de partido politico representado no Congresso
Nacional, assegura ampla defesa

Art. 17. No caso de vaga ou de licenca de Vereador, o Presidente convocara imediatamente o suplente.
g 1° O suplente convocado devera tomar posse, dentro do prazo de quinze dias, salvo motivo
justo aceito pela Camara, apresentando no ato, Declaracéo de Bens;
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§2° Em caso de vaga, ndo havendo suplente, o Presidente comunicard o fato, dentro de
quarenta e oito horas, diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral, e far-se-a eleicdo para preenché-la se
faltarem mais de 15 (quinze) meses para o término do mandato.

Art. 18. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informacdes recebidas ou prestadas em
razao do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhe confiaram ou delas receberam informacdes.

SECAOQ IlI
DA MESA DA CAMARA

Art. 19. Imediatamente, depois da posse, os Vereadores reunir-se-d0 sob a presidéncia do mais votado
dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegerdo os componentes da
Mesa, que ficardo, automaticamente, empossados.

g 1° N&o havendo nimero legal, o Vereador, mais votado entre os presentes, permanecera na
Presidéncia e convocara sessfes diarias, até que seja eleita a Mesa.

§ 20 Na Lei Organica da Mesa, assegurar-se-a a representacdo proporcional dos partidos
politicos com assento na Camara Municipal.

Art. 20. A eleigdo para renovacao da Mesa, realizar-se-a4 sempre no primeiro dia da 32 sessdo legislativa,
considerando-se, automaticamente, empossados os eleitos.
Paragrafo Unico. O Regimento dispora sobre a forma de elei¢do e a composicdo da Mesa.

Art. 21. O mandato da Mesa sera de duas sessdes legislativas consecutivas, vedada a reconducdo de
qualquer de seus membros para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente subseqiiente.

Paragrafo Unico. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo voto secreto de dois
tercos dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribuicdes
regimentais, elegendo-se outro Vereador para complementar 0 mandato.

Art. 22. A Mesa, dentre outras atribuicdes, compete:

l. preparar o orcamento da Camara, apresentando sua proposta ao Poder Executivo até 30
de maio, para a composicdo no projeto de lei orcamentaria do Municipio.

. propor projetos de resolucdo sobre a organizacdo , funcionamento, policia, criacéo,
transformacgdo ou exting¢do de cargos, empregos e fun¢des dos servi¢os da Camara, e a iniciativa de lei
para fixacdo da respectiva remuneracdo, observados os pardmetros estabelecidos na lei de diretrizes
orcamentarias.

. apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através de anulacdo parcial ou total da dotacdo da Camara;

(\VA suplementar, mediante ato, as dotacGes do orgamento da Camara, observado o limite da
autorizacdo constante da lei orcamentaria, desde que 0s recursos para a sua cobertura sejam provenientes
de anulacéo total ou parcial de suas dotagdes orcamentarias;

V. devolver a Tesouraria da Prefeitura o saldo de caixa existente na Camara ao final do
exercicio;

VI. enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de fevereiro, as contas do exercicio anterior, salvo
no ano de fim de mandato, quando o prazo sera 15 de janeiro;

VIL. nomear, promover, comissionar, conceder gratificacdes, licencas, pdr em

disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios ou servidores da Secretaria da Camara
Municipal, nos termos da lei;

VIIl.  declarar a perda do mandato de Vereador de oficio, ou por provocacéo de qualquer de
seus membros, ou, ainda, de partido politico representado na Camara nas hip6teses previstas nos incisos
Il e V do Art. 15 desta lei, assegurada plena defesa;

IX. propor acdo direta de inconstitucionalidade da Lei Orgénica Federal;

X. divulgar os trabalhos legislativos, através de, boletim especifico, distribuido
mensalmente.

Paragrafo Unico. A Mesa da Camara decide pelo voto da maioria de seus membros.

Art. 23. Ao Presidente da Camara, dentre outras atribuigdes, compete:
l. representar a Camara em juizo e fora dele;
Il. dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;
. interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;
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(\VA promulgar as resolucdes e os decretos legislativos, bem como as leis com sangéo técita
ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenério;

V. fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolucGes, os decretos legislativos e as
leis por ele promulgados;

VI. declarar a perda do mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos casos
previstos em lei, hipdteses do inciso 111, IV e V do Art. 16 desta lei;

VII. requisitar o numerario destinado as despesas da Camara e aplicar as disponibilidades
financeiras no mercado de capitais;

VIII.  apresentar no Plenario, até o dia 20 de cada més, o balancete relativo aos recursos
recebidos e as despesas do més anterior;

IX. solicitar a intervencdo no Municipio, nos casos admitidos pela Lei Orgénica do Estado;

X. manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forca necessaria para esse

fim.

Art. 24. O Presidente da Camara ou seu substituto s terd voto:

l. na eleicdo da Mesa;

Il. guando a matéria exigir, para sua aprovagdo, o voto de dois tercos dos membros da
Camarg;

1. quando houver empate em qualquer votagao no plenério.

SECAO IV
DAS VOTACOES

Art. 25. Nao podera votar o Vereador que tiver interesse pessoal na deliberacéo.
Paragrafo Unico. A Camara decidira sobre o interesse pessoal do Vereador na deliberacéo.

Art. 26. O voto serd sempre publico nas deliberacfes da Camara, exceto nos seguintes casos:

§1° no julgamento dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito.

§2° na eleicdo dos membros da Mesa e nos substitutos, bem como no preenchimento de
qualquer vaga.

§3° na votacao de decreto legislativo para concesséo de qualquer honraria.

8§ 4° na votacao de veto aposto pelo Prefeito.

SECAO V
DA SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA

Art. 27. Independentemente de convocacdo, a sessdo legislativa anual desenvolver-se-a de 02 de fevereiro
a 17 de julho e de 1° de agosto a 22 de dezembro.

§1° A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacdo do projeto de lei de
diretrizes orcamentarias.

§ 20 A Camara reunira, em sess0es ordinarias, extraordinarias ou solenes, conforme dispuser
0 seu regimento interno.

§3° As sessdes extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente da Camara, em sessdo ou
fora dela, na forma regimental.

§4° As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora do prédio da Camara.

§5° As sessdes marcadas para as datas previstas no caput deste artigo serdo transferidas
para o primeiro dia Gtil subsequiente quando recairem em sabados, domingos e feriados

Art. 28. As sessBes da Camara serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario tomada pela maioria de dois
tercos de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de preservacdo de decoro parlamentar.

Art. 29. As sessOes sO poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, um tergo dos membros da
Cémara.

_ SECAO VI )
DA SESSAO LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA

Art. 30. A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal, somente possivel, no periodo de recesso,
far-se-&:
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I Pelo Prefeito, quando este entender necessaria, em caso de urgéncia e interesse publico
relevante;

Il. pelo Presidente da Camara Municipal; e

. a requerimento da maioria absoluta dos VVereadores.

§1° Em todas as hip6teses destes incisos com a aprovacao da maioria absoluta dos membros
da Camara Municipal.

§2° Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente deliberara sobre a
matéria para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatoria, em razao da convocagao

SECAO VII
DAS COMISSOES

Art. 31. A Camara terd comissfes permanentes e temporarias, constituidas na forma e com atribuicdes
previstas no respectivo regimento ou no ato de que resultar a sua criacéo.

g 1° Em cada comissdo sera assegurada, quando possivel, a representacdo proporcional dos
partidos politicos, com representagdo na Camara Municipal.

§ 20 As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

l. Discutir e votar projeto de lei que dispensa, na forma do Regimento, a competéncia do
Plenério, salvo com recurso de um quinto dos membros da Casg;

. realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

1. convocar diretores e assessores municipais para prestarem informacGes, no prazo
méaximo de 15 dias, sobre assuntos inerentes as suas atribui¢des, caracterizando a recusa ou ndo
atendimento, infracdo administrativa de acordo com a lei;

(\VA acompanhar, junto ao Executivo, os atos de regulamentacéo velando por sua completa
adequacdo;

V. receber peticBes, reclamac@es, representacBes ou queixas de qualquer pessoa, contra
atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

VI. acompanhar junto ao Executivo, a elaboracdo da proposta orcamentaria, bem como, a
sua posterior execucdo, através de comissao especialmente criada;

VII. tomar depoimento de qualquer autoridade ou cidaddo, ouvindo-o sob compromisso;

VIII.  apreciar programas de obras, planos nacionais, regionais, setoriais de desenvolvimento

e, sobre eles, emitir parecer.

Art. 32. As comissBes especiais de inquérito terdo poderes de investigagcdo proprios das autoridades
judiciais, além de outros previstos no Regimento da Casa e serdo criadas, pela Camara, mediante
requerimento de um terco de seus membros, para a apuracgao de fato determinado e por prazo certo, sendo
suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade
civil ou criminal dos infratores.

§1° As comissOes especiais de inquérito, no interesse da investigacédo, poderao:

1. proceder a vistorias e levantamentos nas reparticoes publicas municipais e entidades
descentralizadas, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

2. requisitar de seus responsaveis a exibicdo de documentos, cOpias auténticas e a
prestacéo dos esclarecimentos necessarios;

3. transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenca, ali realizando os atos que
Ihes competirem.

§ 20 No exercicio de suas atribui¢des poderdo, ainda, as comissdes especiais de inquérito,
por intermédio de seu presidente:

1. determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

2. requerer a convocacao de Diretores e Assessores Municipais;

3. tomar o depoimento de quaisquer autoridades, solicitar testemunhas e inquiri-las sob
COMpPromisso;

4. proceder a verificacbes contabeis em livros, papéis e documentos dos 6rgdos da

administracdo direta e indireta.

§3° Nos termos do Art. 3. 0 da Lei Federal n. o 1.579, de 18 de marco de 1952, as
testemunhas serdo intimadas, de acordo com as prescri¢Ges estabelecidas na legislacdo penal e, em caso
de ndo comparecimento sem motivo justificado, a intimacéo seré solicitada ao juiz criminal da localidade
onde residem ou se encontrem, na forma do Art. 218 do Cédigo de Processo Penal.

§ 4° Durante 0 recesso, salvo convocacdo extraordindria, haverd uma comisséo
representativa da Céamara, cuja composi¢cdo reproduzird, quando possivel, a proporcionalidade de
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representacdo partidaria, eleita na Gltima sessdo ordinaria do periodo legislativo, com atribuicdes
definidas no Regimento Interno.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAOQ |
DISPOSICOES GERAIS

Aurt. 33. O processo legislativo compreende:
I emendas a Lei Orgéanica do Municipio;
1. leis complementares;
M. leis ordinarias;
(\VA decretos legislativos;
V. resolucdes.

SUBSECAO Il
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 34. A Lei Organica do Municipio podera ser emendada mediante proposta:

l. do Prefeito Municipal;

Il. de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Municipal; e

I de cidaddos, através da iniciativa popular, assinada, no minimo, por 5% (cinco por
cento) do eleitores, na forma da lei.”

8 1° A proposta de emenda a Lei Orgénica sera votada em dois turnos, considerando-se
aprovada quando obtiver, em ambos, o voto favoravel de dois ter¢cos dos membros da Camara Municipal.

§2° A emenda aprovada, nos termos deste Art., sera promulgada pela Mesa da Cémara
Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§3° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada, ou havida por prejudicada, ndo
podera ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa.

SUBSECAOQ IlI )
DAS LEIS COMPLEMENTARES E DAS LEIS ORDINARIAS

Art. 35. As leis complementares exigem, para a sua aprovagdo, o voto favoravel da maioria absoluta dos
membros da Camara em turno unico.

PARAGRAFO UNICO. : Sio leis complementares as concernentes as seguintes matérias:

I Caodigo Tributario do Municipio;

. Cadigo de Obras e Edificacdes;

. Estatutos dos Servidores Publicos Municipais;

(AVA Criacéo de cargos e aumento de vencimentos dos servidores;

V. Plano Diretor do Municipio;

VI. Zoneamento Urbano e direitos suplementares de uso
e ocupacdo do solo;

VII. Concessdo de Servico Publico;

VIIl.  Concessdo de direito real de uso;

IX. Alienacdo de bens imoveis;

X. Aquisicdo de bens imoveis exceto por doacdo, sem
encargos;

XI. Autorizacdo para obtencdo de empréstimos;

XII. Cadigo de Posturas;

XIIl.  Leiinstituidora de regime juridico dos servidores municipais;

XIV.  Leiinstituidora de guarda municipal.
XV. AtribuicBes ao cargo de Vice-Prefeito, como auxiliar do Prefeito

Art. 36. As Leis Ordindrias exigem, para a sua aprovacdo, o voto favoravel da maioria simples dos
membros da Camara Municipal, presentes a sessao.

Art. 37. A votacdo e discussdo da matéria constante da ordem do dia s6 poderdo ser efetuadas com a
presenca da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.
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Paragrafo Unico. A aprovacdo da matéria, colocada em discussdo, dependera do voto favoravel
da maioria dos Vereadores presentes a sessdo, ressalvados 0s casos previstos nesta lei.

Art. 38. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe ao Prefeito, a qualquer membro da
Comissdo da Camara e aos cidadaos, observando o disposto nesta lei.

Art. 39. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei que disponham sobre:

l. criacdo, extingdo ou transformacao de cargos publicos, fungdes ou empregos publicos
na administragdo direta ou autarquica;

. fixacdo ou aumento de remuneracdo dos servidores;

1. regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria dos servidores;

Il. organizacdo administrativa, matéria tributaria e orcamentéaria, servicos publicos e
pessoal da administragéo;

V. criacdo, estruturacdo e atribuicBes dos 6rgdos da administracdo pablica municipal.

Art. 40. E da competéncia exclusiva da Camara, a iniciativa dos projetos de lei que disponham sobre:
l. revogado;
. organizacéo e funcionamento de seus servigos;
. revogado;
(AVA revogado.

Art. 41. Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

l. nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto nos paragrafos 3°
e 4°do Art. 148;

Il. nos projetos sobre organizacdo dos servigos administrativos da Camara Municipal.

PARAGRAFO UNICO. . Nenhum projeto de lei que crie ou aumente despesa publica entrara em
processo de discussdo e/ou votacdo, sem que dele conste a indicacdo dos recursos disponiveis prdprios
para atender aos novos encargos.

Art. 42. A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentagcdo a Camara Municipal, de projeto de
lei, subscrito por no minimo 5% (cinco por cento) do eleitorado municipal.

g1° A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para seu recebimento, a
identificacdo dos assinantes, mediante indicacdo do nimero do respectivo titulo eleitoral.

§2° A tramitacdo dos projetos de lei, de iniciativa popular, obedecerd as normas relativas ao
processo legislativo estabelecidas nesta lei.

Art. 43. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua iniciativa, considerados
relevantes, os quais deverdo ser apreciados no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

gI° Decorrido sem deliberacdo o prazo fixado no "caput" deste artigo projeto sera,
obrigatoriamente, incluido na ordem do dia, para que se ultime sua votacdo, sobrestando-se a deliberacédo
guanto aos demais assuntos, com excecédo do disposto no Art. 49 e no paragrafo 4° do Art. 45.

§2° O prazo referido neste Art. ndo corre nos periodos de recesso da Camara e ndo se aplica
aos projetos de codificacdo.

Art. 44. O projeto aprovado, em 2 (dois) turnos de votacdo, serd no prazo de 10 (dez) dias Uteis, enviado
pelo Presidente da Camara ao Prefeito, que, concordando, o sancionard e promulgara no prazo de 15
(quinze) dias teis.

Paragrafo Unico. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, o siléncio do Prefeito importara
em sancao sendo obrigatoria, dentro de 10 (dez) dias, sua promulgacéo pelo Presidente da Camara.

Art. 45. Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao interesse
publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do
recebimento e comunicard, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara os motivos do
veto.

g1° O veto devera ser sempre justificado e, quando parcial, abrangerd o texto integral de
artigo, paragrafo, de inciso ou de alinea.

§2° As razdes aduzidas no veto serdo apreciadas no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
seu recebimento, em uma Unica discussao.

§3° O veto, somente, poderd ser rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores, realizada a
votacdo em escrutinio secreto.
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§4° Esgotado, sem deliberagdo, o prazo previsto no paragrafo 2. o deste artigo, 0 veto serd
colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicdes, até sua votacgdo final,
ressalvadas as matérias de que tratam o Art. 49 e o paragrafo 1° do Art. 43.

8§50 Se o veto for rejeitado, o projeto serd enviado ao Prefeito, em 48 horas, para
promulgacéo.

8 6° Se o Prefeito ndo promulgar a lei, em 48 (quarenta e oito) horas, nos casos de san¢do
tacita ou rejeitardo de veto, o Presidente da Camara o promulgara e, se este ndo o fizer, cabera ao Vice-
Presidente, em igual prazo, fazé-lo.

§7° A lei promulgada, nos termos do paragrafo anterior, produzird efeitos a partir de sua
publicaco.

§ 8° Nos casos de veto parcial, as disposi¢des aprovadas, pela Camara, serdo promulgadas
pelo seu Presidente, com o mesmo nimero de lei original, observado o prazo estipulado no paragrafo 6°.

§9° O prazo previsto no paragrafo 2° ndo corre nos periodos de recesso da Camara.

810 A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

811 Na apreciacdo do veto, a Cadmara ndo podera introduzir qualquer modificagdo no texto
aprovado.

Art. 46. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de novo projeto
na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo. ndo se aplica aos projetos de iniciativa do Prefeito,
gue serdo sempre submetidos a deliberagdo da Camara.

Art. 47. O projeto de lei que receber, quanto ao mérito, parecer contrario de todas as Comissdes, sera tido
como rejeitado.

SUBSECAO IV )
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS RESOLUGOES

Art. 48. O projeto de decreto legislativo é a proposicdo destinada a regular matéria de competéncia
exclusiva da Camara que produza efeitos externos, ndo dependendo, porém, de san¢do do Prefeito.

Paragrafo Unico. O decreto legislativo, aprovado pelo Plenario em um sé turno de votacao, sera
promulgado pelo Presidente da Camara.

Art. 49. O projeto de resolugdo é a proposicdo destinada a regular matéria politico-administrativa da
Céamara, de sua competéncia exclusiva, e ndo depende de sancéo do Prefeito.

Paragrafo Unico. O projeto de resolucdo, aprovado pelo Plenario em um s6 turno de votacao,
sera promulgado pelo Presidente da Camara.

Art. 50. O Regimento Interno da Camara Municipal disciplinara os casos de decreto legislativo e de
resolucdo, cuja elaboragdo, redacdo, alteracdo e consolidagdo serdo feitas com observdocia das normas
técnicas relativas as leis.

Paragrafo Gnico. O prazo para elaboracéo do regimento interno da Camara Municipal é de 150
dias a contar da promulgacdo desta carta.

SECAO IX
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 51. A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e de
todas as unidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade,
aplicacdo de subvencéo e rendncia de receitas, serd exercida pela Camara Municipal, mediante controle
externo, e pelos sistemas de controle interno de cada poder.

§1° O controle externo sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

§2° Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade que utilize, arrecade, guarde, gerencie
ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais 0 Municipio responda, ou que, em nome
deste, assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.

§3° As contas relativas a subvencgdes, financiamentos, empréstimos e auxilios recebidos do
Estado ou da Unido, ou por seu intermédio, serdo prestadas em separado, diretamente, ao respectivo
Tribunal de Contas, e sem prejuizo da fiscalizacdo externa, exercida pela Camara Municipal.
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§4° As contas do municipio ficardo durante 60 (sessenta) dias, anualmente, a partir do
recebimento do parecer do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, para exame e apreciacdo, a
disposicdo de qualquer contribuinte, que podera questionar a sua legitimidade.

Art. 52. Os poderes Legislativo e Executivo manterdo de forma integrada, sistema de controle interno
com a finalidade de:

l. avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo da Lei de
Diretrizes Orgamentéarias e do Orgcamento do Municipio;

. comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos érgaos e entidades da administragdo municipal, bem como, da aplicacdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

118 exercer o0 controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como, dos direitos e
haveres do Municipio;

IV apoiar o controle externo, no exercicio de sua missao institucional.

§1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomar conhecimento de qualquer
irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos principios do Art. 37 da Lei Organica Federal, dela dardo ciéncia
ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

§2° Qualquer cidaddo ou partido politico ou associacdo ou sindicato, sdo partes legitimas
para, na forma da lei, denunciar irregularidades perante o Tribunal de Contas do Estado ou a Cémara
Municipal.

§3° Os poderes Legislativo e Executivo indicardo, cada um deles, dois representantes
responsaveis pelo seu sistema central de controle interno, para compor comissdo encarregada de
promover a integracdo prevista neste artigo.

CAPITULO I
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

Art. 53. A elei¢do do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a, simultaneamente, no primeiro domingo de
outubro, do ano anterior ao do término do mandato dos que devam suceder.

§1° A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§2° O Prefeito e o0 Vice-Prefeito deverdo, no ato da posse e no termino do mandato, fazer
declaracgdo publica de bens, por exigéncia da legislacdo superior.

Art. 54. Computado o nimero de eleitores do Municipio sera considerado eleito Prefeito o candidato
registrado, por partido politico ou coligacao partidaria, conforme determina a Legislacdo Eleitoral.

Art. 55. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse perante a CAmara de Vereadores, do dia 1° de janeiro
do ano subseqliente a elei¢cdo, jurando manter, preservar e cumprir as Constituicdes Federal, Estadual e a
Lei Organica do Municipio, observando as leis, obrigando-se a promover o bem-estar do povo,
sustentando a autonomia do Estado e do Municipio e a integridade e independéncia do Brasil.

Paragrafo Unico. Se, decorridos 10 (dez) dias, da data fixada para posse, o Prefeito ou Vice-
Prefeito, salvo forca maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 56. O Vice-Prefeito substituira o Prefeito do impedimento, sucedendo-o em caso de vaga.

PARAGRAFO UNICO. : Cabe ao Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem
conferidas por Lei Complementar, auxiliar o Prefeito, sempre que por ele convocado, para missdes
especiais.

Art. 57. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos respectivos cargos,
serdo sucessivamente chamados ao exercicio da Prefeitura o Presidente e 0 Vice-Presidente da Camara de
Vereadores.

Paragrafo Unico. Em caso do Presidente e do Vice-Presidente da Camara de Vereadores estarem
impossibilitados de assumir o cargo, eleger-se-a, imediatamente, dentre os Vereadores, o Prefeito
substituto.

Art. 58. Vagando Os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito far-se-a eleicdo 90 (noventa) dias depois de
abertura da Gltima vaga, conforme determinar a Lei Eleitoral.
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Art. 59 A reeleicdo do Prefeito para o periodo sucessivo seguird Lei Federal, iniciando o mandato a 1° de
janeiro do ano subsequiente ao da eleicdo, caso ndo haja outra disposicdo legal federal.”

§1° Ao final de cada mandato, no periodo entre a proclamacéo dos eleitos e as respectivas
posses, sera instaurado o governo de transicdo, para transmissdo de informagOes necessarias e
entrosamento dos futuros governantes.

§ 20 O governo de transicdo serd composto por representantes das Secretarias ou Diretorias
da Fazenda, Planejamento, Obras, Educacdo, Saude, Agricultura, Abastecimento, Meio Ambiente e do
Prefeito eleito.

§3° Na primeira Sessdao Ordindria de cada Legislatura, o Prefeito fara exposicdo na Camara
Municipal prestando contas da situacdo politica, administrativa e financeira do Municipio.

Art. 60. A idade eleitoral minima dos candidatos a Prefeito e Vice-Prefeito é de 21(vinte e um) anos.

g 1° Para concorrer a outro cargo, o Prefeito deve renunciar ao mandato até 6(seis) meses
antes do pleito.

§ 20 Perdera o mandato o Prefeito que assumir outro cargo ou funcdo na administracéo
publica direta e indireta, ressalvada a posse, em virtude de concurso publico.

§3° Eleito Prefeito, o Servidor Publico sera afastado do cargo, emprego ou funcéo, sendo-
Ihe facultado optar pela sua remuneracéo.

Art. 61. Sdo inelegiveis, na Comarca, o conjuge e 0s parentes consangiineos ou afins, até o segundo grau,
ou por adoc¢do do Prefeito ou de quem o tenha substituido nos seis meses anteriores ao pleito, salvo se ja
titular de mandato e candidato a reeleic&o.

SUBSECAO |
DA LICENCA DO PREFEITO

Art. 62. O Prefeito ou seu substituto em exercicio ndo podera ausentar-se do Municipio por mais de
15(quinze) dias, sem prévia autorizacdo do Poder Legislativo, sob pena de perda do cargo.

Paragrafo Unico. Fica estabelecido que o Prefeito Municipal podera gozar, anualmente, férias de
30 (trinta) dias, no periodo do recesso parlamentar, ndo podendo receber qualquer parcela indenizatéria
em razdo desse beneficio.”

Art. 63. O Prefeito podera licenciar-se:

l. quando a servico ou em missao de representagdo do Municipio;

Il quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenca, devidamente
comprovada, ou em licenca gestante.

g1° No caso do inciso |, o pedido da licenca, amplamente motivado, indicara,
especialmente, a razdo da viagem, o roteiro e a previsdo de gastos.

§ 20 O Prefeito licenciado, nos casos dos incisos | e Il, recebera a remuneracao integral.

SUBSECAO I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 64. Compete privativamente ao Prefeito:

I nomear e exonerar os diretores de departamentos, assessores e dirigentes de fundacfes
do Municipio e os responsaveis pelos drgaos da Administracdo Direta e Indireta;

Il exercer, com auxilio do Vice-Prefeito e Diretores gerais, a administracdo do Municipio,
segundo os principios da Lei Orgénica Federal, Lei Organica Estadual e Lei Orgéanica do Municipio;

I iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

(AVA sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e expedir decretos, portarias, outros atos
administrativos e regulamentos para a sua execucao;

V. vetar projetos de lei total ou parcialmente;

VI. dispor sobre a estruturacdo, organizacéo e funcionamento da administragdo municipal;

VIL. prover cargos, funcdes e empregos municipais, praticar atos administrativos referentes
aos servidores municipais, salvo os de competéncia da Camara Municipal;

VIIIl.  apresentar, anualmente, a Camara Municipal, relatério sobre o estado das obras e

Servigos municipais;
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IX. enviar a Camara Municipal projetos de lei relativos ao Piano Plurianual, as Diretrizes
Orcamentérias e ao Orgcamento Anual elaborado apds, no minimo, trés reunibes com a sociedade civil
para receber emendas;

X. prestar, dentro de 15 (quinze) dias, as informaces solicitadas pela Camara;
XI. representar o Municipio nas suas relag@es juridicas, politicas e administrativas;
XII. convocar extraordinariamente a Camara;

XIIl.  contrair empréstimo para o Municipio mediante prévia autorizagdo da Camara;

XIV  propor desapropria¢8es por necessidade e utilidade publica;

XV. administrar os bens e as rendas municipais, promover o langcamento, a fiscalizacdo e a
arrecadacdo de tributos;

XVI propor o arrendamento, o aforamento ou a alienacéo de préprios municipais, bem como
a aquisicao de bens na forma da lei:

XVII.  propor a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XVIII. enviar a Cdmara Municipal Projetos de Lei sobre regime da Concessédo ou Permissdo de
Servicos Publicos;

XIX  apresentar a Camara, até sessenta dias apos a posse, € ao final de cada sessdo legislativa,
mensagem sobre a situacdo do Municipio, propondo medidas de interesse da administracéo;

XX encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado, até o dia trinta e um de marco de cada
ano, a sua prestacao de contas, bem como os balangos do exercicio findo, de acordo com as instrucdes

vigente;

XXI  colocar & disposi¢do da Camara;

a. dentro de quinze dias de sua requisi¢éo as quantias que devem ser gastas de um sé vez;

b. até o dia 20 (vinte) de cada més a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotagdo
orcamentaria;

c O Prefeito Municipal remeterd mensalmente a Camara Municipal cépia dos atos
oficiais;

XXII. apresentar a Camara Municipal o Projeto do Plano Diretor;

XXIII. decretar estado de calamidade publica; XXIV.aprovar projetos de edificacao,

arruamento e zoneamento urbano;

XXV. apresentar a Camara Municipal projeto de loteamento;

XXVI. convocar e presidir o Conselho do Municipio;

XXVII. decretar o estado de emergéncia, quando for necessario preservar ou, prontamente,
restabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio de Tapiratiba, a ordem publica ou a paz
social;

XXVIII. elaborar o Piano Diretor;

XXIX  conferir condecoraces e distingdes honorificas;

XXX. exercer outras atribuices previstas nesta Lei Orgénica do Municipio;

XXXI. apresentar, anualmente, a Camara Municipal relatério circunstanciado sobre o estado das
obras e servicos municipais, bem como o programa da administracdo para o ano seguinte.

XXXII. aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las quando impostas
irregularmente.

XXXIII. determinar a execugdo da Divida Ativa tributaria e ndo tributaria do Municipio, no
primeiro semestre de cada exercicio.

Paragrafo Unico. O Prefeito podera delegar, por decreto, aos Diretores Municipais fungdes
administrativas que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

SUBSECAO IlI
DA RESPONSABIL1DADE DO PREFEITO

Art. 65. Os crimes de responsabilidade penal do Prefeito e o processo de julgamento estdo definidos na
legislacdo federal.

Paragrafo Gnico. Constitui crime de responsabilidade do Prefeito efetuar repasse de recursos a
Camara que supere os limites definidos nesta Lei Organica, bem como deixar de enviar os duodécimos
ate o dia vinte de cada més, ou envia-lo a menor em relagdo a proporgao fixada na Lei Orcamentaria.

Art. 66. As infracdes politico-administrativas do Prefeito estdo submetidas a deliberacdo da Camara
Municipal.

§1° Consideram-se infragdes politico-administrativas, além de outras:

a. ndo prestar a Camara Municipal, dentro de quinze dias, as informac@es solicitadas;

b. deixar de cumprir com o disposto nos incisos XI1X e XXI do Art. 64;
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c. impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devam
constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificacdo de obras e servicos municipais, por comissao
especial da Camara ou por auditoria, regularmente instituidas;

d. retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e 0s atos administrativos sujeitos a
essas formalidades;

e. deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, em forma regular, o plano plurianual,
o projeto de lei das diretrizes orcamentarias e a proposta orcamentaria anual.

f. descumprir o orcamento aprovado para o exercicio financeiro.

g. praticar, contra expressa disposi¢éo da lei,atos de sua competéncia.

h. praticar omissdo ou negligéncia na defesa de bens, rendas, direitos e interesses do

Municipio, quando sujeitos & administracao da Prefeitura;

i ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido por lei, ou afastar-se da
Prefeitura, sem autorizacdo da Camara;

J- proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

§2° As infracdes politico-administrativas previstas no parégrafo anterior serdo apuradas por
Comissdo Especial de Vereadores e sancionadas com a cassacdo de mandato, se procedentes, observada
as normas regimentais pertinentes.

Art. 67. O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes:

l. nas infragbes penais comuns, se recebida a dendncia ou queixa-crime pelo Tribunal de
Justica do Estado;

Il. nos crimes de responsabilidade, apds instauracéo de processo pela Camara Municipal.

g 1° Se, decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o julgamento ndo estiver concluido,
cessara o afastamento do Prefeito, sem prejuizo do regular prosseguimento do processo.

§2° Enquanto ndo sobrevier sentenca condenatéria nas infragdes comuns, o Prefeito ndo
estara sujeito a priséo.

§3° O Prefeito, na vigéncia de seu mandato,ndo pode ser responsabilizado por atos estranhos
ao exercicio de suas fungdes.

_ SUBSEGAO IV
DA REMUNERAGAO DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 68. O Prefeito sera remunerado exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, por iniciativa
da Cémara Municipal, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacdo ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no Art. 37, X e
Xl, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. O subsidio do Vice-Prefeito ndo podera exceder da metade da que for fixado
para o Prefeito, observada de igual modo a disposicdo constitucional deste artigo.

Art. 69. omissis.

SUBSECAO V
O LOCAL DE RESIDENCIA DO PREFEITO

Art. 70. O Prefeito e o Vice-prefeito deverdo residir no Municipio de Tapiratiba.

SUBSECAO VI
DO TERMINO DO MANDATO

Art. 71. O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo fazer declaragdo publica de bens no inicio e término do
mandato.

SUBSECAO VII
DOS DIRETORES E ASSESSORES MUNICIPAIS

Art. 72. Os diretores e assessores Municipais serdo escolhidos dentre brasileiros, maiores de 21 anos e no
exercicio dos direitos politicos.

Art. 73. Os diretores e assessores Municipais serdo responsaveis pelos atos que praticar ou referendar no
exercicio do cargo, devendo apresentar declaracdo de bens no ato da posse e no da dispensa.
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Paragrafo unico. O declarante, a seu critério, podera entregar cdpia da declaragdo anual de bens
apresentada a Delegacia da Receita Federal, com as necesséarias atualiza¢des, na conformidade da lei.

Art. 74. Os diretores e assessores Municipais deverdo comparecer perante a Camara Municipal, ou
qualquer de suas comissfes, para prestar esclarecimentos espontaneamente ou quando regularmente
convocados.

SECAOQ II )
DO CONSELHO DO MUNICIPIO

Art. 75. O Conselho do Municipio é érgao superior de consulta do Prefeito e dele participam:
l. O Vice-Prefeito;
Il O Presidente da Camara Municipal;
. Os lideres da maioria e da minoria na Camara Municipal;

(\VA O Assessor dos Neg6cios Juridicos;

V. Seis cidaddos brasileiros, com mais de 35 (trinta e cinco) anos de idade, sendo 3 (trés)
indicados pelo Prefeito e 3 (trés) pela CAmara Municipal, todos com mandato de 3 (trés) anos, vedada a
reconducéo;

VI. membro das associages representativas de bairro por estas indicado para periodo de 3
(trés) anos, vedada a recondugéo;

VIL. O Presidente de cada Conselho Municipal.

Art. 76. Compete ao Conselho do Municipio pronunciar-se sobre questdes de relevante interesse para o
Municipio.

Art. 77. O Conselho do Municipio sera convocado pelo Prefeito, sempre que entender necessario.

Paragrafo Unico. O Prefeito podera convocar diretores e assessores municipais para
participarem da reunido do Conselho, quando constar da pauta questdo relacionada a respectiva diretoria
0Ou assessoria.

_TITuLO I
DA ORGANIZAGCAO DO GOVERNO MUNICIPAL

CAPITULO I
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 78. O Municipio devera organizar a sua administracdo, exercer suas atividades e promover sua
politica de desenvolvimento urbano e rural, dentro de um processo de planejamento permanente,
atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano Diretor e mediante adequado sistema de
planejamento.

Art. 79. O Plano Diretor, que considerara toda a area do municipio, contemplarad o desenvolvimento rural
como fator, entre outros, de fixagdo e melhoria de qualidade de vida do homem do campo, de preservacéo
ambiental local e de desenvolvimento harmonioso das areas urbana e rural do Municipio, que devera ser
apresentado a essa Casa cento e oitenta dias ap6s a promulgacao desta Carta.

§1° O Plano Diretor conterd diagndstico da realidade rural do Municipio, diretrizes para o
desenvolvimento do setor priméario e fontes de recursos para financiar as acfes propostas, assegurada a
participacdo dos segmentos envolvidos na producdo agropecuaria local, na sua elaboragdo e implantacgéo.

82° O Plano Diretor orientard a melhoria das condi¢Bes de vida do homem do campo,
prevendo a instalacdo gradativa e a manutencdo de equipamentos sociais na zona rural, servicos publicos
de transporte coletivo, formacédo de agentes rurais de salde, instalagdo e manutencdo de escolas rurais e
areas de lazer.

CAPITULO I
DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Art., 80. A administragdo pablica direta e indireta ou fundacional, de qualquer dos Poderes do Municipio,
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade,
eficiéncia, finalidade e motivacao.”
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Art. 81. A Administracdo Municipal compreende:

l. Administracdo Direta: Diretorias ou 6rgaos equiparados;

Il Administracdo Indireta ou Fundacional: entidades dotadas de personalidade juridica
prépria.

Paragrafo Unico. As entidades compreendidas na administragdo indireta serdo criadas por lei
especifica.

Art. 82. A Administracdo é obrigada a fornecer a qualquer cidaddo, para a defesa de direitos e
esclarecimentos de situagBes de interesse pessoal, coletivo, publico ou difuso, no prazo maximo de 10
(dez) dias, certidGes de atos, contratos, decisGes ou pareceres, sob pena de responsabilidade de autoridade
ou servidor que negar ou retardar a sua expedicao.

Paragrafo Unico. As requisi¢@es judiciais deverdo ser atendidas no mesmo prazo, se outro ndo
for fixado pela autoridade judiciaria.

Art. 83. A administracdo fazendaria e seus agentes fiscais, aos quais compete exercer privativamente a
fiscalizacdo de tributos municipais, terdo, dentro de suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia
sobre os demais setores administrativos na forma da lei.

Art. 84. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos drgdos publicos deverdo:

l. ter carater educativo, informativo ou orientagao social;

. ndo conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

Paragrafo Unico.Verificada a violagdo ao disposto neste artigo, caberd & Camara Municipal,
determinar a suspensao imediata da propaganda e publicidade, na forma da lei.

Art. 85. A publicacdo das leis e atos administrativos externos deverdo ser publicados pela imprensa oficial
do Municipio e, na falta desta, afixados no sagudo da Prefeitura para produzirem o seus efeitos regulares,
em quadro prdprio a vista do publico, inclusive no Painel da Cidadania, facultando-se a publicagdo em
jornal local.

Paragrafo Unico. A publicacdo de atos ndo normativos podera ser resumida.

Art. 86. As aquisicGes, alienacdes e contratagBes realizadas pela administracdo direta, indireta e
fundacional do Municipio seréo precedidas de licitagdo, nos termos da legislagéo federal.

Paragrafo Unico.Mensalmente, até o dia 20 do més subsequente, fica 0 Poder Executivo
obrigado a publicar no quadro de avisos da Prefeitura e CaAmara Municipal, relacdo de produtos, obras e
servicos pagos pela Tesouraria Municipal.

Art. 87. As licitacBes e contratos administrativos serdo disciplinados por lei, respeitados as normas gerais
editadas pela Unido, os principios da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculacdo ao instrumento convocatorio, do julgamento objetivo dos que Ihe séo correlatos, bem como os
seguintes preceitos:

l. limites de dispensa e modalidade de licitacéo serdo fixados em lei complementar;

. publicidade assegurada:

a. na concorréncia e no concurso pela publicacdo de noticia resumida de sua abertura, por
uma vez, no Diario Oficial do Estado e na imprensa regional, observado o prazo minimo de 30 (trinta)
dias para a sessdo de abertura;

b. na tomada de pregos e no leildo pela afixacdo de seu edital em local acessivel aos
interessados, pela comunicacdo as entidades de classe e pela publicacdo da noticia resumida de sua
abertura, por uma vez, na imprensa regional, observado o prazo minimo de 15 (quinze) dias para a sessao
de abertura;

C. no convite pelo envio a, no minimo, trés interessados do ramo, observado o prazo ndo
inferior a trés dias Uteis para a sessdo publica de abertura.

Paragrafo Unico. As entidades da administracdo indireta e fundacional poderdo adotar
regulamentos prdprios, devidamente publicados, com procedimentos simplificados e observancia dos
principios basicos da licitagdo das normas gerais previstas no Decreto-lei Federal n° 2.300/86, o disposto
neste artigo, e na lei complementar que vier regulamenté-lo.

SECAO |
DAS OBRAS
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Aurt. 88. As obras, cuja execucao necessitar de recursos de mais de um exercicio financeiro, sé poderao ser
iniciadas com prévia inclusdo no plano Plurianual.

Paragrafo Unico. As obras deverdo ser executadas, prioritariamente, através de empresa
municipal constituida para este fim, sempre que houver condigdes técnicas, ou mediante a contratacdo de
empresas privadas, sob a condicdo de que ficardo obrigadas a utilizar de, pelo menos oitenta por cento, da
n&o de obra local, conforme o caso.

Art. 89. Nenhuma obra municipal devera ser iniciada sem o respectivo projeto técnico, aprovado pelos
orgdos municipais, estaduais e federais, capaz de fornecer um conjunto de elementos que defina a obra e
seja suficiente & sua execucdo e que permita a estimativa de seu custo e 0 prazo de sua concluséo, sob
pena de suspensdo da despesa ou de inviabilidade de sua contratacéo.

§1° Devera constar do edital de licitagdo o valor da obra, orcado pelo Departamento de
Engenharia da Prefeitura Municipal, bem como para construgéo.

§2° Na elaboracdo de projeto que prejudique &reas de protecdo ambiental, bem como
patrimdnios historico culturais, participardo, obrigatoriamente, as comunidades afetadas pelas obras e
servigos publicos projetados.

§3° As obras municipais, apds ser executadas, deverdo entrar em funcionamento num
maximo de 90 (noventa) dias, podendo, ap6s a conclusdo, ser utilizadas para outro fim, distinto do projeto
inicial.

Art. 90. A execucdo de obras municipais também podera ocorrer mediante plano comunitario. Nesse caso,
a participacéo de, no minimo, 60% de interessados € obrigatoria. Esses responderdo pelo custo nos termos
de sua participacdo e, conforme contrato assinado com a empresa executora da obra, 0s ndo aderentes
responderdo nos termos da lei de contribuicdo de melhoria.

SECAO Il
DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 91. Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob regime de concessdo ou
permissdo, sempre através de licitagdo, a prestacdo de servicos publicos.

gl° A permissao de servico publico estabelecida mediante decreto, sera delegada:

l. através de licitac&o;

Il. a titulo precario.

§2° A concessdo de servico publico, estabelecida mediante contrato, dependera de:

I autorizacdo legislativa;

Il licitacdo.

§3° Os servigos permitidos ou concedidos estdo sujeitos & regulamentacdo e permanente
fiscalizac@o por parte do Executivo e podem ser retomados, quando ndo mais atenderem aos seus fins ou
as condicdes do contrato. Quando prestados por particulares ndo serdo subsidiados pelo Municipio.

Art. 92. As reclamacdes relativas a prestagdo de servigos publicos serdo disciplinadas em lei.
Art. 93. O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum mediante:
I convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares;
Il. consércio com outros Municipios.
Paragrafo Unico. A realizacdo de convénios e consércios dependera de autorizacéo legislativa.

Art. 94. Os servicos publicos, sempre que possivel, serdo remunerados por tarifa fixada pelo Prefeito.

SECAO 1l )
DAS AQUISICOES E ALIENACOES

Art. 95. A aquisi¢do na base de troca, desde que o interesse publico seja manifesto, depende de prévia
avaliacdo dos bens imdveis a serem permutados e autorizagao legislativa.

Art. 96. A aquisicdo de bem imével, por compra, recebimento, doagdo com encargo ou permuta, depende
de prévia avaliacdo e autorizacéo legislativa.
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Art. 97. A alienacdo de bem mdvel do Municipio, mediante doagdo ou permuta, dependera de interesse
publico manifesto e de prévia avaliacéo.

§1° No caso de venda, havera necessidade também de licitacéo.

§2° No caso de a¢des, havendo interesse publico manifesto, a negociacéo far-se-4 atraves de
corretor oficial de Bolsa de Valores.

Art. 98. A alienacdo de bem imével do Municipio, mediante venda doagdo com encargo, permuta ou
investidura, depende de interesse publico manifesto, prévia avaliacdo e autorizagdo legislativa.

§1° No caso de venda, havera necessidade, também, de licitacao.

§2° No caso de investidura, dependera apenas de prévia avaliagao.

CAPITULO IlI
DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 99. A administracdo dos bens municipais cabe ao Prefeito, ressalvada a competéncia da Camara
guanto aqueles utilizados em seus servicos e sob sua guarda.

Paragrafo Gnico. Todos os bens do Municipio deverdo ser cadastrados, com identificagdo
respectiva, numerando-se 0s moveis segundo o que for estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob
responsabilidade do chefe da secretaria ou diretoria a que for distribuida.

Art. 100. O uso de bem imdvel municipal por terceiros far-se-4, mediante autorizagdo, permissdo ou
concesséo.

g1° A autorizagdo serd dada pelo prazo méximo de noventa dias, salvo no caso de formacéo
de canteiro de obra publica, quando, entéo correspondera ao de sua duracéo.

§2° A permissdo dependerd de licitacdo e se dard mediante decreto;

§3° A concessdo administrativa dependerd de lei e licitacdo, formalizando-se mediante
contrato.

8§ 4° A lei estabelecerd o prazo de concessdo e a sua gratuidade ou remuneracéo, podendo
dispensar a licitagcdo no caso de destinatario certo, havendo interesse plblico manifesto.

Art. 101. A concessdo de direito real de bem imdvel do municipio dependerd de interesse publico
manifesto, prévia avaliacdo, divulgacdo, autorizacdo legislativa e licitagdo, sob pena de nulidade.

gI° E proibida a doago, venda ou concess&o de uso de qualquer fragio municipal de pragas,
jardins ou largos publicos, salvo pequenos espacos destinados & venda de jornais e revistas ou
refrigerantes.

Art. 102. Poderdo ser cedidos a particulares, para servicos transitorios, ndo superiores a 15 dias, maquinas
e operadores da Prefeitura, desde que ndo haja prejuizo para os trabalhos do municipio e o interessado
recolha, previamente, a remuneracdo arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservagdo e
devolucdo dos bens cedidos. A cessdo sera feita mediante requisicdo protocolada, devendo ser respeitada
a ordem de entrada de pedido.

CAPITULO IV
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

SECAO |
DO REGIME JURIDICO UNICO

Art. 103. O Municipio instituird regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da
administracdo direta, das autarquias e das fundacdes publicas.

81° A fixagdo dos padrBes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratério municipal observara:

I a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira;

I 0S requisitos para investidura; e

11| as peculiaridades dos cargo.

§2° O Municipio podera estabelecer a relagdo entre a maior e menor remuneracdo dos
servidores publicos, obedecido, em qualquer caso o disposto no Art. 37, XI, da Constituicdo Federal.

§3° O Poder Executivo e o Poder Legislativo Municipal publicardo, anualmente,os valores
do subsidio e da remuneracdo dos cargos e empregos publicos.
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SECAO II
DOS CARGOS PUBLICOS

Art. 104. Os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos

g1° Os cargos em comissao e as funcBes de confianca serdo exercidos, preferencialmente,
por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissional, nos casos e condi¢Ges previstos em
lei.

§ 20 A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia fisica e definira os critérios de sua admisséo.

§3° revogado;

§ 40 revogado.

SUBSECAO |
DA INVESTIDURA

Art. 105. A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo previa em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na
forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao.

§1° O prazo de validade do concurso sera de até dois anos, prorrogével, por uma vez, por
igual periodo.

§2° Os concursos publicos para preenchimento de cargos, empregos ou funcbes da
administracdo municipal, ndo poderdo ser realizados antes de decorridos trinta dias do encerramento das
inscrigdes, as quais deverdo estar abertas, por, pelo menos, durante quinze dias.

§3° Durante o prazo improrrogével previsto DO edital de convocacéo, aquele que for
aprovado em concurso publico, de prova ou de provas e titulos, sera convocado, com prioridade sobre
novos concursados, para assumir cargo ou emprego na carreira.

§ 40 revogado.

SUBSECAO II
DA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 106. A partir da data da promulgacao desta carta, o Poder Executivo, no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, encaminhard a Camara Municipal os nomes que compordo a comissdo de concurso publico que
devera ser composta. por dois professores, 1 representante do comércio, 1 representante dos funcionarios
municipais, 1 representante da sociedade civil e 1 representante da agricultura.

§1° A Cémara Municipal, no prazo maximo de 10 dias, devera aprovar, total ou
parcialmente, os nomes propostos para a comissao de concurso publico. Os nomes vetados deverdo ser
substituidos e, novamente, encaminhados a Camara no prazo de 10 dias ap6s deliberagdo.

§2° Esta comissdo devera ter presidente eleito entre os membros e dispora sobre a
formulacdo do concurso, observando legislacdo pertinente, podendo aprovar contratagdo de firma
especializada para realizaco dos mesmos.

Art. 107. As contratacdes por tempo determinado a serem efetuadas na forma da lei para atender as
necessidades temporarias, de excepcional interesse publico, serdo pelo prazo de até 12 meses, e deverdo
obrigatoriamente, serem precedidas de processo seletivo simplificado.

8 1° Em caso de necessidade da manutencdo de tais servigos por tempo superior, o Poder
Executivo devera providenciar concurso publico.

§ 2° As contratacGes de que trata o caput, no ano de término do mandato de Prefeito, devera ter a
data limite de 31 de dezembro.

SUBSECAO Il
DA REMUNERACAO

Art. 108. A remuneracdo dos servidores publicos somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢do de indices.
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§1° A lei fixard o limite méximo e a relagdo de valores entre maior e a menor remuneracgéo
dos servidores publicos, observados, como limite maximo, os valores percebidos como remuneragao, em
espécie, pelo Prefeito.

§2° Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pagos
pelo Poder Executivo.

§3° revogado.

8§ 4° E vedada a vinculagdo ou equiparacdo de vencimentos, para o efeito de remuneragéo de
pessoal do servigo publico, ressalvado o disposto nos 88 2. ° e 3.°.

§ 50 Os acréscimos pecuniarios, percebidos por servidor publico, ndo serdo computados,
nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento.

8§ 6° A remuneracdo dos servidores serd de, pelo menos um saldrio, capaz de atender as suas
necessidades vitais basicas e as de sua familia, como moradia, alimentacdo, educacdo, salude, lazer,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que Ihe preservem o poder
aquisitivo, sendo vedada sua vinculacao para qualquer fim.

87° Os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo irredutiveis,
ressalvado o disposto nos 88 1° e 5° deste Art..

§8° O vencimento nunca serd inferior ao salario minimo, para os que percebem
remuneracao variavel.

§9° O décimo - terceiro salario terd por base a remuneracdo integral ou o valor da
aposentadoria.

§10° A remuneragdo do trabalho noturno serd superior & do diurno.

8§ 11° Os servidores, que exer¢am trabalho insalubre ou periculoso, terdo direito a percep¢édo de
adicional previsto na Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT).

812° A remuneracdo ndo poderd ser diferente, no exercicio de fun¢Bes e no critério de
admissao, por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil.

813° O servidor devera receber salario-familia em razéo de seus dependentes.

§14° O servidor tera jornada de trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de horario e a reducdo da jornada, mediante acordo, na forma
da lei.

§15° O repouso semanal remunerado sera concedido, preferencialmente, aos domingos.

§16° O servico extraordinario devera corresponder a uma remuneragao superior, no minimo,
a cinquenta por cento a do normal.

817° A lei fixard os vencimentos dos servidores publicos, sendo vedada a concessdo de
gratificacdo, adicionais ou quaisquer vantagens pecunidrias por decreto.ou qualquer ato administrativo.
As vantagens de qualquer natureza sé poderdo ser concedidas por lei e quando atenderem; efetivamente, o
interesse publico e as exigéncias do servico.

SUBSECAO IV
DAS FERIAS

Art. 109. As férias anuais serdo pagas com pelo menos um terco a mais do que a remuneragao normal.
Paragrafo Unico. E vedada a conversdo de férias e licenca em dinheiro, salvo 0s casos previstos
em lei federal.

SUBSECAO V
DAS LICENCAS

Art. 110. A licenca a gestante, sem prejuizo do exercicio do cargo,emprego e da remuneracdo terd a
duracdo de cento e vinte dias, podendo ser prorrogada por mais dois meses mediante autorizacdo
legislativa.”

Paragrafo Unico. O prazo de duracgdo da licenca-paternidade sera de 5 (cinco) dias. até que lei
complementar disponha a respeito.

SUBSECAO VI
DO MERCADO DE TRABALHO

Art. 111. A protecdo do mercado de trabalho da mulher far-se-& mediante incentivos especificos, nos
termos da lei.
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SUBSECAO VII
DAS NORMAS DE SEGURANGCA

Art. 112. A reducdo dos riscos inerentes ao trabalho far-se-4 por meio de normas de saude, higiene e
seguranca.

SUBSECAO VIII
DAS NORMAS DE GREVE

Art. 113. O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei complementar federal.

SUBSECAO IX
DA ASSOCIAGAO SINDICAL

Art. 114. O servidor publico podera sindicalizar-se livremente.

SUBSECAO X
DA ESTABIUDADE

Art. 115. S8o estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de
provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenga judicial transitada
em julgado ou mediante processo administrativo, bem como em virtude de procedimento de avaliacéo
periédica de desempenho, na forma de lei complementar federal, assegurada ampla defesa.

§2° Invalidada por sentenga judicial a demisséo do servidor estavel, sera ele reintegrado, e 0
eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em
outro cargo ou posto em disponibilidade.

§3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade remunerada, com vencimentos proporcionais, até seu adequado aproveitamento em outro
cargo.

§4° Como condigdo para a aquisi¢do da estabilidade, é obrigatéria a avaliagdo especial de
desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

SUBSECAO XI
DA ACUMULACAO

Art. 116. E vedada a acumulacdo remunerada de cargos plblicos, exceto quando houver compatibilidade
de horério, ressalvado o disposto no paragrafo 1°, do Art. 108, desta lei.

I a de dois cargos de professor;

Il. a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

. a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de sadde, com profissfes
regulamentadas.

Paragrafo Unico. A proibigdo de acumular estender-se-4 a empregos e fungdes e abrangera
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundag¢fes mantidas pelo Poder Publico.

SUBSECAO XII
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 117. O tempo de contribuicdo federal, estadual e municipal sera contado para efeito de aposentadoria
e 0 tempo de servico correspondente para efeito de disponibilidade.”

Paragrafo Gnico. A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de
contribuicdo ficticio.”

SUBSECAO XIII
DA APOSENTADORIA

Art. 118. O servidor municipal sera aposentado e terd seus proventos, conforme o caso concreto, com
base nos artigos 40 e 201 da Constituicdo Federal, assim como Emendas Constitucionais n°® 20/1998,
41/2003 e 47/2005. e demais legislacdo previdenciaria federal e municipal.
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SUBSECAO XIV
DOS PROVENTOS E PENSOES

Art. 119. E assegurado o reajustamento dos beneficios da aposentadoria e pensdo para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.”

SUBSECAO XV
DO REGIME PREVIDENCIARIO

Art. 120. O Municipio podera estabelecer, por lei, o regime proprio de previdéncia de seus servidores e,
na falta deste, aplicar-se-a o regime geral de previdéncia social, observando-se para ambos 0s casos a
legislacdo federal.

SUBSECAO XVI
DO MANDATO ELETIVO

Art. 121. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposicdes:

l. Tratando-se de mandato eletivo, federal, estadual ou distrital ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcéo;

. investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcéo, sendo-lhe
facultado optar pela sua remunerac&o;

I investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horéarios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e, ndo
havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

V. em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato eletivo, seu
tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por merecimento;

V. para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse;

VI. revogado.

SUBSECAO XVII
DA RESPONSABILIDADE

Art. 122, O servidor municipal sera responsavel civil, criminal e administrativamente pelos atos que
praticar no exercicio de seu cargo ou funcdo, a pretexto de exercé-lo.

Paragrafo anico. Nenhum servidor municipal podera ser diretor ou integrar Conselho de
Empresa fornecedora ou que realize qualquer modalidade de contrato com o Municipio sob pena de
demisséo do servigo publico.

SUBSECAO XVIII
DA CONVOCAGCAO PELA CAMARA

Art. 123. Os titulares de 6rgédos de administragdo da Prefeitura, inclusive Prefeito e Vice-prefeito, deverao
atender convocacao da Camara Municipal para prestar esclarecimento sobre assuntos de sua competéncia.

Art. 124. omissis;
Art. 125. omissis;
Art. 126. Omissis.

TiTULO IV
DA ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA

CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Art. 127. Compete ao Municipio instituir:
l. 0s impostos previstos nesta Lei Organica e outros que venham a ser de sua competéncia;
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Il. Taxas em razdo do exercicio do poder de policia, ou pela utilizagdo, efetiva ou
potencial, de servicos publicos de sua atribuicdo, especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposicao;

I Contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

g1° Os impostos, sempre que possivel, terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a
capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administracéo tributaria, especialmente para conferir
efetividade a esses objetivos, identificar, respeitar os direitos individuais e, nos termos da lei, o patri-
mdnio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 20 As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de impostos.

§3° As bases de calculo das taxas serdo exclusivamente dos custos dos respectivos servicos.

§4° As industrias que se instalarem no municipio ficardo isentas de impostos municipais
pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data do inicio de suas atividades.

Art. 128. As controvérsias entre a Fazenda Publica e o contribuinte sdo dirimidas no &mbito administrati-
vo por érgdos de primeira e segunda instancias, na forma da lei, que deverdo ser criados no prazo maximo
de sessenta dias, apos a promulgacédo desta Carta.

Art. 129. O Municipio orientara os contribuintes para a correta observancia da Legislacéo tributaria.

_CAPITULO Il
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 130. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte é vedado ao Municipio:

l. exigir ou aumentar tributo sem a lei que o estabelega;

18 instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacdo
equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupacdo profissional ou fungéo por eles exercida,
independentemente da denominacéo juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

. cobrar tributos:

a. em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b. no mesmo exercicio financeiro em que haja sido . publicada a lei que os instituiu ou
aumentou;

c antes de decorridos noventa dias da data em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou, observado o disposto na alinea anterior.”

(\VA utilizar tributos com efeito de confisco;

V. estabelecer limitacGes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributo, ressalvada a
cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo Poder Pablico Municipal;

VI. instituir impostos sobre o patrimdnio, renda ou servicos, desde que relacionados com
suas finalidades essenciais:

a. da Unido, dos Estados e dos outros Municipios, de suas autarquias e fundacdes;

b. dos templos de qualquer culto;

c. dos partidos politicos e suas fundacgdes, das entidades sindicais, das instituigdes de

educacdo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos de lei; vn.instituir impostos
sobre livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impresséo.

g 1° A proibi¢do do inciso VI, "a", ndo se aplica ao patriménio, a renda e aos servicos
relacionados com exploracdo de atividades econ6micas regidas pelas normas aplicveis a
empreendimentos privados, ou em que haja contraprestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo
USuério;

§2° A contribui¢do de que trata o Art. 127, Ill, s6 poderd ser exigida apos decorridos
noventa dias da publicacdo da lei que a houver instituido ou modificado, ndo se Ihe aplicando o disposto
no inciso I, “b”, deste artigo.”

§3° Qualquer anistia ou remissao que envolva matéria tributaria ou previdenciaria s podera
ser concedida através de lei que especifica aprovada pela Camara Municipal.

Art. 131. E vedado ao Municipio estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos, de qualquer
natureza, em razao de sua procedéncia ou destino.

Art. 132. E vedada a cobranca de taxas:
a. pelo exercicio do direito de peticdo ao Poder Publico em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;
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b. para obtencdo de certiddes, inclusive negativa de débitos, em reparticGes pablicas, para
defesa de direitos e esclarecimento de interesse pessoal, devendo a certiddo ser expedida no prazo
méaximo de quinze dias sob penas da Lei.

CAPITULO Il
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 133. Compete a0 Municipio instituir imposto sobre:
l. propriedade predial e territorial urbana;
. transmissao "intervivos", a qualquer titulo, por ato oneroso:

a. de bens imoveis, por natureza ou acessao fisica;

b. de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia-

c. cessdo de direitos ,a aquisicdo de imdveis.

. vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel e gas de cozinha.
(\VA servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia estadual, definidos

em lei complementar.

§1° Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere a Constituicdo Federal
(Art.182,8 4°, 11), o imposto previsto no inciso | podera:

| - ser progressivo em razéo do valor do imovel, e

Il - ter aliquotas diferentes de acordo com a localizagdo e o uso do imdvel.”

§ 20 O imposto previsto no inciso Il:

a. nao incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa
juridica, em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrentes da fusao,
incorporacdo, cisdo ou extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante for a
compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens iméveis ou arrendamento mercantil;

b. incide sobre imoveis situados no territério do Municipio;

V. ISSQN (Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza) ndo compreendidos na
competéncia dos Estados e Lei Organica Federal definidos em Lei Complementar.

5 CAPITULO IV )
DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 134. E assegurada, nos termos da lei, a0 Municipio participagdo no resultado da exploragdo de
petroleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de energia elétrica e de outros recursos
minerais no seu respectivo territdrio, ou compensacao financeira por essa exploragao.

Art. 135. O Municipio divulgard, até o ultimo dia do més subsequente ao da arrecadacdo, os montantes de
cada um dos tributos arrecadados, dos recursos recebidos, os valores de origem tributéria entregues e a
entregar e a expressdo numérica dos critérios de rateio, cuja divulgacédo devera ser feita em jornal local.

Art. 136. Aplica-se a Administragéo Tributaria e Financeira do Municipio o disposto nos Art.s 35, § 1°, §
2., 1, 1lellleArt. 41, 88 1. e 2.- do Ato das DisposicOes Transitdrias da Lei Orgénica Federal.

Art. 137. O Municipio organizard a sua contabilidade de modo a evidenciar os fatos ligados a sua
administracdo financeira, orcamentaria, patrimonial e industrial.

Art. 138. Nenhuma despesa sera ordenada ou realizada sem que existam recursos or¢camentarios
ou créditos votados pela Camara Municipal.

Art. 139. A despesa de pessoal ativo e inativo ficara sujeita aos limites estabelecidos em lei complementar
federal de que trata o Art. 169, caput, e seus paragrafos, respeitando-se o disposto no Art. 38 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitorias.

Art. 140. O Poder Executivo publicara e enviara a Camara Municipal, até trinta dias apds o encerramento
de cada bimestre, relatorio resumido da execucdo or¢camentaria dos 6rgdos da administracdo direta, das
autarquias, das empresas publicas, das sociedades de economia mista e das fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

§1° Até dez dias antes do encerramento do prazo de que trata este Art., as autoridades nele
referidas remeterdo ao Poder Executivo as informacdes necessarias.

§2° A Cémara Municipal publicard seu relatério nos termos deste Art..
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Art. 141. O Municipio consignara, no orcamento, dotacdo necessaria ao pagamento de:

a. desapropriacBes e outras indenizacfes dos seus débitos constantes de precatérios
judiciais;

b. débitos oriundos de sentenca judiciaria de créditos de natureza alimenticia.

Paragrafo Unico.As dotacGes serdo suplementadas sempre que se revelarem insuficientes para
atendimento das requisicdes judiciais.

Art. 142. Imediatamente ap6s a promulgacdo do orgamento anual, o Poder Executivo elaborara: a
Programagdo Financeira, levando em conta 0s recursos orcamentarios e extra-orcamentarios, para
utilizacdo dos respectivos creditos pelas unidades administrativas.

Paragrafo unico. O disposto neste Art. aplica-se ao Executivo e Legislativo, seus fundos, drgaos
e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundacGes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico.

Art. 143. As empresas publicas e as sociedades de economia mista deverdo manter controles adequados
para que suas despesas ndo excedam os recursos obtidos.

Art. 144. O pagamento de despesas, regularmente processadas e ndo constantes da programacao
financeira mensal da unidade, importara na imputacéo de responsabilidade ao seu ordenador.

Art. 145. O numerario corresponde as dota¢Bes orgamentérias do Legislativo, compreendidos os créditos
suplementares e especiais, sera entregue em duodécimos, até o dia 20 de cada més, em cotas estabelecidas
na programacdo financeira.

Paragrafo Unico. O montante das dotacfes anuais destinadas no orcamento ao Legislativo
correspondera, na forma que a lei complementar estabelecer, a importancia ndo inferior a dois por cento
da quota-parte da arrecadacéo.

Art. 146. As disponibilidades de caixa do Municipio serdo depositadas em instituicbes financeiras
oficiais.

Paragrafo Unico. Os valores disponiveis deverdo ser aplicados no mercado financeiro de curto
prazo.

CAPITULOV
DOS ORCAMENTOS

Art. 147. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo, com observancia dos preceitos
correspondentes da Lei Orgénica Federal:

I o plano plurianual;

1. as diretrizes orgcamentarias;

(AVA 0S or¢camentos anuais.

§1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd, de forma setorizada, as diretrizes,
objetivos e metas da administracdo para as despesas de capital e de outras delas decorrentes, bem como as
relativas aos programas de duracéo continuada.

§2° A lei de diretrizes orcamentérias compreenderd as metas e prioridades da administrag&o,
incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subseqliente, orientard a elaboracéo da lei
orcamentaria anual e dispora sobre as alteragdes na legislagdo tributaria.

8§30 Os planos e programas setoriais serdo elaborados em consonancia com o plano
plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

§4° A lei orgamentaria anual compreendera:

l. o orcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pela Administragdo Publica;

. 0 orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

I 0 orcamento de seguridade social, abrangendo todas as entidades e Orgdos a ela
vinculados, da administragdo direta e indireta, bem como os fundos e fundagdes instituidos e mantidos
pelo Poder Publico.
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§ 50 O projeto de lei orcamentério serd acompanhado de demonstrativo dos efeitos
decorrentes de isencdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficias de natureza financeira, tributéaria e
crediticia.

8 6° A lei orgamentéria anual ndo contera dispositivo estranho & previsdo da receita e a
fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e
contratacdo de operac@es de crédito, ainda que por antecipacao de receita, nos termos da lei.

Art. 148. Os projetos de lei relativos ao orcamento anual, ao plano plurianual, as diretrizes orcamentarias
e aos créditos adicionais, bem como suas emendas, serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma de
seu Regimento.

§1° Caberd a uma comissdo especialmente designa-
da:

l. examinar e emitir parecer sobre projetos, planos e programas, bem como sobre as contas
apresentadas pelo Prefeito;

Il. exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo orcamentaria.

§ 20 As emendas serdo apresentadas na Comissdo, que sobre elas emitird parecer, e
apreciadas pela Camara Municipal.

§3° As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou créditos adicionais somente
poderdo ser aprovadas quando:

l. compativeis com o plano plurianual e com.a lei de diretrizes orcamentarias;

Il. indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de
despesas, excluidos os que incidem sobre:

a. dotacdo para pessoal e seus encargos;

b. servigos da divida;

. relacionados com a correcdo de. erros ou omissoes;
V. relacionados com os dispositivos do texto do

projeto de lei.

§ 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias somente poderdo ser aprovadas
quando compativeis com o plano plurianual.

§5° O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara para propor modificagdo nos
projetos a que se refere este Art. enquanto, ndo iniciada a votacdo, na Comissdo Especial, da parte cuja
alteracdo é proposta.

8§ 6° Os projetos de lei do plano plurianual, o das diretrizes orcamentérias e do orgamento
anual serdo enviados pelo Prefeito, a Camara Municipal, obedecidos os critérios a serem estabelecidos em
lei complementar.

§7° Aplicam-se aos projetos mencionados neste Art., no que ndo contrariar o disposto neste
capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§8° Os recursos, que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo total ou parcial do projeto
de lei orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o
caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacdo legislativa.

§9° Poderdo ser apresentadas emendas a lei orcamentaria anual, de acordo com o § 3°,
subscritas por, no minimo 5% (cinco por cento) dos eleitores do Municipio, em listas organizadas por no
minimo, urna entidade associativa, legalmente constituida, a qual se responsabilizara pela autenticidade
das assinaturas.

I A assinatura de cada eleitor serdo acompanhada de seu nome completo e legivel,
endereco e nimero do titulo eleitoral e respectivo 6rgéo expedidor;

Il. a emenda far-se-4 acompanhar da indicacdo de um dos signatérios, para fazer a sua
sustentacdo nos termos regimentais.

Art. 149. S&o vedados:

l. O inicio de programas, projetos e atividades nao incluidos na lei orcamentéaria anual;

Il a realizacdo de despesas ou assuncdo de obrigacOes diretas que excedam os critérios
orcamentarios ou adicionais;

1. a realizacdo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas. as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade precisa,
aprovados pela Camara por maioria absoluta;

V. a vinculagdo da receita de impostos a 6rgdos, fundo ou despesa, ressalvadas a
destinacdo de recursos para manuten¢do e desenvolvimento do ensino, como determinado pelo Art. 212
da Lei Organica Federal e a prestacao de garantias as operacgdes de crédito por antecipacdo de receita;
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V. a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizacéo legislativa e sem
indicac6es dos recursos correspondentes;

VI. a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacdo para outra ou de um érgdo para outro, sem prévia autorizacao legislativa.

VII. a concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIIl.  a utilizagdo, sem autorizacéo legislativa especifica, de recursos dos orcamentos fiscal e
da seguridade social para suprir necessidades ou cobrir "déficit" de empresas, fundagdes e fundos;

IX. a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagdo legislativa.

§1° Nenhum investimento, cuja execugdo ultrapasse 01 (um) exercicio financeiro, podera
ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de
crime de responsabilidade.

§2° Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orgamento do
exercicio financeiro subsequente.

§3° A abertura de crédito extraordinario somente serd admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de guerra, comocao interna ou calamidade publica.

X. A despesa com pessoal ativo e inativo do municipio ndo poderd exceder os limites
estabelecidos em lei complementar;
XI. a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracéo, a criagdo de cargos ou

estrutura de carreiras, bem como admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da
administracdo direta ou indireta, inclusive fundagBes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6
poderdo ser feitas:

a. se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa
do pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
b. se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orcamentarias, ressalvadas as

empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 150. Os recursos correspondentes as dotacGes orcamentarias, inclusive créditos suplementares e
especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhe-do0 entregues até o dia vinte de cada més, em
duodécimos,na forma da lei complementar federal, sob pena de crime de responsabilidade do Prefeito,
nos termos do Art. 29-A, 8§ 2°, 1 a lll, da Constituicio Federal.

TiTULOV
DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO | )
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 151. Incumbe ao Municipio, na forma da lei, a prestacdo de servicos, diretamente ou sob regime de
concessao ou permissdo, que se fara unicamente mediante procedimento licitatdrio.

PARAGRAFO UNICO. : A lei dispora sobre:

l. regime das empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos, carater
especial de seu contrato e de sua prorrogacdo, bem como condicGes de caducidade, fiscalizagdo e resciséo
de concessao ou permissao;

Il direitos e deveres dos usuarios; m.politica tarifaria;

Il. obrigatoriedade de manutenco e prestacdo ou execucao de servicos de boa qualidade;

V. acompanhamento e avaliacdo de servicos pelo 6rgao cedente.

Art. 152. O Municipio dispensard as microempresas, as empresas de pequeno porte, aos micros e
pequenos produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento juridico diferenciado visando a incentiva-
los pela simplificagdo de suas obrigacOes administrativas, tributarias e crediticias, ou pela eliminacéo ou
reducéo destas, por meio de lei municipal.

Paragrafo Unico. N&o dispondo o municipio de infra-estrutura para instalagdo de industrias, fica
estabelecido que no prazo de 06 (seis) meses deverdo ser cumpridas as seguintes metas:

l. criacdo de comissdo composta por dois representantes da Prefeitura, dois representantes
da Camara Municipal, dois representantes da associagdo comercial e industrial, dois representantes da
sociedade civil, para implantacdo do programa de industrializacao;

Il. Programa de incentivo a vinda de novas indlstrias a0 municipio através de ampla
campanha de divulgacdo e convite aos interessados.
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Art. 153. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento social e
econdmico, na forma da lei.

Art. 154. A lei assegurara a participacdo de representantes dos trabalhadores e de representantes dos
empregadores pertencentes ao setor privado, . indicados por suas entidades sindicais, nos Conselhos de
Administracdo das empresas publicas, sociedades de economia mista e outras entidades estatais ou
paraestatais que explorem atividades econémicas.

CAPITULO 11
DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 155. No estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento urbano, 0 Municipio
assegurara:

I 0 pleno desenvolvimento das funcdes sociais da cidade e a garantia do bem-estar de
seus habitantes;

. a participacdo das respectivas entidades comunitarias no estudo, encaminhamento e
solucdo dos problemas, planos, programas e projetos que Ihes sejam concernentes;

. a preservacdo, protecdo e recuperacdo do meio ambiente urbano e cultural;

V. a criacdo e manutengdo de areas de especial interesse urbanistico, ambiental turistico e
de utilizag&o publica;
V. 0 respeito aos direitos de eventuais proprietarios ou possuidores, com observancia das

normas urbanisticas, de seguranca, higiene de qualidade de vida, sem prejuizo do cumprimento de
obrigacoes legais dos responsaveis pelos danos causados aos adquirentes dos lotes, ao poder publico ou
ao meio ambiente.

Art. 156. Compete ao Municipio:

I elaborar o Plano Diretor, com base na Lei Organica Federal, Titulo I, Capitulo IV que
indica a cooperacgdo das associacOes representativas no planejamento municipal. O Plano Diretor devera
obedecer as seguintes metas:

a. coleta de informacdes, realizada através de fontes secundarias, como por exemplo
pesquisas de institutos conhecidos ou por levantamentos locais dos aspectos relevantes;

b. diagnéstico: onde se procura avaliar quais as caréncias e potencialidades a serem
atacadas;

c. propostas.que incluiram as sugestes para atingir objetivos determinados, bem como

definicdo de programas especificos:
Il estabelecer critérios para regularizacdo e urbanizacdo de assentamentos e loteamentos

irregulares;

. fixar, no Plano Diretor, critérios que assegurem a funcdo social da propriedade
imobiliaria;

V. estabelecer, com base nas diretrizes do Plano Diretor, normas sobre zoneamento,

parcelamento e loteamento, uso e ocupacgdo do solo, indices urbanisticos, prote¢do ambiental e demais
limitagGes administrativas sobre edificagdes, construgdes e imdveis em geral.
Paragrafo Unico. O Plano Diretor devera considerar a totalidade do territério municipal.

Art. 157. E facultado ao Municipio, mediante lei especifica para area incluida no Plano Diretor, exigir,
nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano néo edificado, subutilizado e nédo utilizado, que
promova seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

l. parcelamento ou edificagdo compulsérios;

Il. imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

Il. desapropriagdo, com pagamento mediante titulos da divida publica de emisséo,
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas anuais,
iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizacdo e os juros legais.

Art. 158. O Municipio podera solicitar o apoio do Estado na elaboracédo das diretrizes gerais de ocupacao
de seu territorio.

Art. 159. Incumbe ao Municipio promover programas de construcdo de moradias populares, de melhoria
das condi¢des habitacionais e de saneamento bésico.
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Art. 160. Compete ao Municipio, de acordo com as diretrizes de desenvolvimento urbano, a criacéo e a
regulamentacdo de zonas industriais, obedecidos os critérios estabelecidos mediante lei e respeitadas as
normas relacionadas ao uso e ocupacao do solo e ao meio ambiente natural.

i CAPITULO 11l )
DA POLITICA AGRICOLA, AGRARIA E FUNDIARIA

Art. 161. Caberad ao Municipio, em cooperacdo com o Estado:
l. orientar o desenvolvimento rural, mediante zoneamento agricola inclusive;
. propiciar o aumento da producédo e da produtividade, bem como a ocupagdo estavel de

campo;

Il. manter estrutura de assisténcia técnica e extensdo rural;

V. orientar a utilizacdo racional de recursos naturais de forma sustentada, compativel com
a preservacdo do meio ambiente, especialmente quanto a protecéo do solo e da &gua;

V. manter um sistema de defesa sanitéria, animal e vegetal;

VI. criar sistema de inspecao e fiscalizacdo de insumos agropecuarios;

VII. criar sistema de inspec¢do, fiscalizagdo, normalizacdo, padronizacdo e classificagdo de
produtos de origem animal e vegetal,

VIII.  manter e incentivar a pesquisa agropecuaria;

IX. criar programas especiais para fornecimento de energias, de forma favorecida, com o
objetivo de amparar e estimular a irrigacéo;

X. criar programas especificos de crédito, de forma favorecida, para custeio e aquisigdo de
insumos, objetivando incentivar a producdo de alimentos basicos e da horticultura;

XI. Adquirir méquinas e implementos agricolas, para fornecimento de servigos ao pequeno

produtor, a preco de custo.

Paragrafo Unico. Sera criado, por lei, 0 Conselho de Desenvolvimento Rural, com objetivo de
propor diretrizes a sua politica agricola, garantida a participacdo de representantes da comunidade
agricola, tecnolégica e agronémica, organismos governamentais, de setores empresariais e de
trabalhadores.

Art. 162. A concessdo real de uso de terras publicas far-se-a por meio de contrato, onde constardo,
obrigatoriamente, além de outras que forem estabelecidas pelas partes, clausulas definidoras:

l. da exploragdo das terras, de modo direto, pessoal ou familiar, para cultivo de quaisquer
outro tipo de exploracdo que atenda ao plano publico de politica agréria, sob pena de reversdo ao
concedente;

Il. da obrigatoriedade de residéncia dos beneficiarios do Municipio;

. da indivisibilidade e da intransferibilidade das terras, a qualquer titulo, sem autorizacdo
expressa e prévia do concedente;

(AVA da manutencdo das reservas florestais obrigatorias e observancia das restricbes
ambientais do uso do imével, nos termos da lei.

Art. 163. O Municipio apoiara e estimulard o cooperativismo e 0 associativismo como instrumento de de-
senvolvimento socio-econdmico, bem como estimulara formas de produgéo, consumo, servicos, créditos e
educagdo co-associadas, em especial nos assentamentos para fins de reforma agraria.

Art. 164. Cabera ao Poder Executivo, na forma da lei, organizar o abastecimento alimentar, assegurado
condigdes para a producdo e distribui¢do de alimentos basicos.

Art. 165. O transporte de trabalhadores rurais devera ser feito por 6nibus, com qualidade, no minimo,
atendidas as normas de seguranca estabelecidas em lei.

Paragrafo Gnico. O Municipio estabelecera prazo de um ano para que o transporte de
trabalhadores rurais seja feito na forma estabelecida nesta Carta, notificando, ap6s a promulgacéo, todos
0s proprietarios rurais ou responsaveis pelo servico de transporte.

CAPITULO IV
DO MEIO AMBIENTE, DOS RECURSOS NATURAIS E DO SANEAMENTO

SECAO |
DO MEIO AMBIENTE
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Art. 166. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, impondo-se ao Poder Publico
e a comunidade o dever de defendé-lo para as presentes e futuras geracoes:

l. aquele que explorar recursos naturais fica obrigado a recuperar o meio ambiente
degradado, de acordo com a solucéo técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da lei;

Il. é obrigatdria, na forma da lei, a recuperacéo, pelo responsavel, da vegetacdo adequada
nas areas protegidas, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis;

Il. ¢ obrigatério ao Municipio promover a educagdo ambiental na rede de ensino e a
conscientizagdo da comunidade para preservacdo do meio ambiente.

Art. 167. Na concessdo, permissdo e renovagdo de servigos publicos, serdo considerados,
obrigatoriamente, a avaliacdo do servico a ser prestado e o seu impacto ambiental.

Paragrafo Unico. As empresas concessionarias de servicos publicos deverdo atender,
rigorosamente, as normas de protecdo ambiental, sendo vedada a renovacdo da permissdo ou concessdo
nos casos de infracBes graves.

Art. 168. As condutas e atividades . lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores a sangdes penais e
administrativas, com aplicagdo de multas diarias e progressivas no caso de continuidade da infracdo ou
reincidéncia,
incluidas a redugdo do nivel de atividade e a interdicdo, independentemente da obrigacao dos infratores
de reparacdo aos danos causados.

Paragrafo Unico. A multa prevista neste artigo fica estipulada em dez UFESP, no minimo.

Art. 169. O Municipio estimulard a criacdo e manutengdo de unidades particulares de preservacdo do
meio ambiente:

1°, Municipio controlard a producdo e comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem riscos de vida, sua qualidade e 0 meio ambiente.

20 Municipio mantera servico de controle de incéndios florestais com recursos materiais e humanos
disponiveis.

Art. 170. O Municipio tera direito a uma compensacéao financeira por parte do Estado sempre que este
venha impor-lhe restricbes com a protecdo de espacos territoriais.

Art. 171. O Municipio poderd estabelecer consércio com outros municipios, objetivando a solucdo de
problemas comuns relativos a protecdo ambiental, em particular & preservacéo dos recursos hidricos e ao
uso equilibrado dos recursos naturais.

Art. 172. O Municipio, através de consércio intermunicipal ou recursos proprios, devera resolver o
destino dos residuos soélidos, industriais e hospitalares, incluindo clinicas médicas, farmacias,
laboratérios, ndcleos de salde e outros que possam ser portadores de agentes patogénicos.

Paragrafo Unico. Para efetivacdo desses servicos, a lei estabelecera taxas diferenciadas, de
acordo com 0s Sseus Ccustos.

SECAO I
DOS RECURSOS NATURAIS

SUBSEGAQO |
DOS RECURSOS HIDRICOS

Art. 173. E assegurado ao Municipio nos termos da lei:

g 1° Compensacao financeira pela utilizacdo de recursos hidricos de seu territorio, para fins
de abastecimento de agua e consumo de outros municipios.

§ 20 Participacdo no resultado da exploracdo de recursos hidricos para fins de geracdo de
energia elétrica no seu territdrio ou compensacdo financeira por essa exploragéo.

§ 3° Adocao de meios para tratar seus esgotos urbanos e industriais, antes de lanca-los em
qualquer curso d'agua.

SUBSECAO II
DOS RECURSOS MINERAIS
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Art. 174, Compete ao Municipio registrar, fiscalizar e acompanhar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploracdo de recursos minerais, conjuntamente com a Unido e o Estado.

Paragrafo Unico. Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extracdo de ateia, cascalho
ou pedreiras, fica obrigado a recuperar o0 meio ambiente degradado, conforme solucéo exigida por 6rgao
publico competente, na forma da lei.

SECAO IlI
DO SANEAMENTO

Art. 175. O Municipio terd, progressivamente, apos o desenvolvimento de mecanismos institucionais e
financeiros por parte do Estado, a atribuicdo de assegurar os beneficios do saneamento a populagéo
urbana e rural.

TiTULO VI
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO I
DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO I
DISPOSICAO GERAL

Art. 176. O Municipio devera contribuir para a seguridade social, atendendo ao disposto nos Art.s 194 e
195 da Constituicdo Federal, visando assegurar os direitos relativos a sadde e a assisténcia social.

Paragrafo Unico. As pessoas juridicas em débito com o sistema da seguridade social, como
estabelecido em lei, ndo podera contratar com os Poderes Publicos do Municipio nem deles receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticias

SECAO II
DA SAUDE

Art. 177. O Municipio garantira o direito a salde mediante:

l. politicas sociais, econdmicas e ambientais que visem ao bem estar fisico, mental e
social do individuo e da coletividade e & reducéo do risco de doengas e outros agravos;

1. acesso universal e igualitario do individuo as acdes e aos servigos de satide, em todos 0s
niveis, com igualdade de atendimento;

. direito a obtencdo de informaces e esclarecimentos de interesse da satde individual e
coletiva, assim como as atividades desenvolvidas pelo sistema;

(AVA atendimento integral do individuo, abrangendo a promogédo, preservagao e recuperagao
de sua salde;
V. programa de fornecimento gratuito de medicamentos a populacdo notadamente carente.

Art. 178. As acdes e 0s servicos de sadde executados e desenvolvidos pelos 6rgéos e instituigdes publicas
estaduais e municipais, da administragio direta, indireta e funcional, constituem Sistema Unico de Saide,
nos termos da Lei Organica Federal, que se organizara de acordo com as seguintes diretrizes e bases:

I combate ao uso de toxicos;

Il. descentralizac&o, sob a direcdo de um profissional de saide;

. integracdo das sancdes e servicos com base na regionalizacdo e hierarquizacdo do
atendimento individual e coletivo, adequado as diversas realidades epidemiolégicas;

V. universalizacdo da assisténcia de igual qualidade com instalacdo e acesso a todos 0s
niveis dos servicos de salide a populagdo urbana e rural;

V. gratuidade dos servigos prestados, vedada a cobranga de despesas e taxas sob qualquer
titulo.

VI. admissdo de agentes comunitarios de salde e agentes de combate as endemias por meio

de processo seletivo publico, de acordo com a natureza e complexidade de suas atribuicdes e requisitos
especificos da sua atuacdo, devendo dispor a lei federal sobre o seu regime juridico e regulamentacéo das
atividades”.

Art. 179. As acBes e servigos de salde sdo de relevancia publica, cabendo ao Municipio dispor, nos
termos da lei, sobre sua regulamentacéo, fiscalizagdo e controle.
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g1° As acOes e servicos de salde serdo realizados, preferencialmente, de forma direta, pelo
Municipio ou através de terceiros e pela iniciativa particular, sem Onus ao individuo.

§2° A assisténcia a saude é livre & iniciativa particular.

§3° A participacdo do setor privado no Sistema Unico de Salde efetivar-se-a segundo suas
diretrizes, mediante convénio ou contrato de direito pablico, tendo preferéncia as entidades filantrpicas e
as sem fins lucrativos.

§ 40 As pessoas fisicas e as pessoas juridicas de direito privado, quando participarem do
Sistema Unico de Sadde, ficam sujeitas as suas diretrizes e as normas administrativas incidentes sobre
objeto de convénio ou de contrato.

§ 50 E vedada a destinagdo de recursos publicos para auxilio ou subvencdes as instituicdes
particulares com fins lucrativos.

8§ 6° As acles e 0s servicos de preservacdo da saude abrangem o ambiente natural, os locais
publicos de trabalho.

Art. 180. O Conselho Municipal de Salde, com sua composicdo, organizacdo e competéncia fixada em
lei, terd a participacdo de representantes da comunidade, em especial dos trabalhadores, entidades e
prestadores de servicos da area de saude, além do Poder Pablico 'Executivo e Legislativo, na elaboragdo e
controle das politicas de sadde, bem com,?, na formulagao, fiscalizacdo e acompanhamento do Sistema
Unico de Saude.

§1° O Conselho Municipal de Saide devera ser o 6rgdo Unico, que gerenciara a politica de
saude do Municipio, Os convénios atualmente em vigor deverdo sofrer retificagdes em seu conteddo.

§2° O cargo de Presidente do Conselho Municipal de Salde deverd ser preenchido por
profissional da area com, no minimo, 5 anos de residéncia no Municipio, E vedado ao mesmo acumular o
cargo de Coordenador Municipal de Sadde.

§3° A lei que trata deste Art. deverd ser elaborada no prazo de seis meses, apds a
promulgacdo desta Carta.

Art. 181. E vedada a nomeacio ou designacio para o cargo ou funcéo de chefia ou assessoramento, na
area de saude, em qualquer nivel, de pessoas que participem de diregdo, geréncia ou administracdo de
entidades que mantenham contratos ou convénios com o Sistema de Salde, a nivel municipal, ou sejam
por ele credenciadas.

Art. 182. As a¢des do Poder Puablico através de programas e projetos na area de assisténcia social serdo
organizadas, elaboradas, executadas e acompanhadas com base nos seguintes principios:

l. participacdo da comunidade;

Il. descentralizacdo administrativa, respeitada a legislacdo federal, considerado o
Municipio e as comunidades como instancias basicas para o atendimento e realizacdo dos programas;

I integracdo das acBes dos 6rgdos e entidades da administragio em geral,
compatibilizando programas e recursos, evitando a duplicidade de atendimento entre as esferas estadual e
municipal.

Art. 183. O Municipio subvencionard os programas desenvolvidos pelas entidades assistenciais
filantrépicas e sem fins lucrativos, com especial atencdo as que se dediquem a assisténcia ao menor e
portadores de deficiéncias, conforme critérios definidos em lei, desde que cumpridas as exigéncias de fins
dos servigos de assisténcia social a serem prestados.

Paragrafo Unico. Compete ao Municipio a fiscalizacdo dos servigos prestados pelas entidades
citadas no "caput" deste Art..

SUBSECAO |
DA FAMIUA, DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO
E DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

Art. 184. Cabe, também, ao Poder Publico, bem como a familia, assegurar a crianca, ao adolescente, ao
idoso e aos portadores de deficiéncias, com absoluta prioridade, o direito a vida, a sadde, a alimentagdo, a
educacdo, ao lazer, a profissionalizacéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a libertacdo e a convivéncia
familiar e comunitéria, além de colocé-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagéo,
exploragdo, violéncia, crueldade e agressdo, nos termos da lei.

Art. 185. O Poder Publico promoverd programas especiais, admitindo a participacdo de entidades néo
governamentais e tendo como propésito:
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I assisténcia social e material as familias de baixa renda dos egressos de hospitais
psiquiatricos, até sua reintegracdo na sociedade;

Il. concessdo de incentivos as empresas para adequacdo de seus equipamentos, instalacdes
e rotinas de trabalho aos portadores de deficiéncias;

. garantia as pessoas idosas, de condigdes de vida apropriadas, freqliéncia e participacao
em todos 0s equipamentos, servigos e programas culturais, educacionais, esportivos, recreativos e lazer,
defendendo sua dignidade e visando a sua integragdo a sociedade;

V. criacdo e manutencao de servicos de denuncias referentes a violéncig;

V. instalacdo e manutencdo de ndcleos de atendimento especial e casas destinadas ao
acolhimento provisério de criangas, adolescentes, idosos, portadores de deficiéncias e vitimas de
violéncia, incluindo servigos juridicos de apoio as vitimas, integrados a atendimentos psicoldgicos e
social;

VI. nos internamentos de criancas, com até doze anos, e de idosos, acima de sessenta e
cinco anos, nos hospitais vinculados aos 6rgdos da administracdo direta ou indireta é assegurada a
permanéncia de acompanhante, também nas enfermarias, na forma da lei.

VII. prestacdo de orientacdo e informacédo sobre a sexualidade humana e conceitos basicos
da instituicdo da familia, sempre que possivel, de forma integrada aos contetidos curriculares do ensino
fundamental e controle;

VIIl.  criacdo e manutengdo de servicos e programas de prevencdo e orientacdo contra
entorpecentes, alcool e drogas afins, bem como, encaminhamento de dendncias e atendimento
especializado, referentes a crianga, ao adolescente, ao adulto e ao idoso dependente.

Art. 186. Os poderes publicos municipal e estadual assegurardo condicdes de prevencao de deficiéncias,
com prioridade para a assisténcia pré-natal e a infancia, bem como, integragdo social de portadores de
deficiéncias, mediante treinamento para o trabalho e para a convivéncia, mediante:

l. criacdo de centro profissionalizante para treinamento, habilitacdo e reabilitacdo
profissional de portadores de deficiéncias, oferecendo os meios adequados para esse fim aos que ndo
tenham condicdes de freqiientar a rede regular de ensino.

Art. 187. E assegurado, na forma da lei, aos portadores de deficiéncias e aos idosos, acesso adequado aos
logradouros e edificios de uso publico, bem como aos veiculos de transporte coletivo urbano.

Paragrafo Unico. Fica assegurado o0 acesso gratuito, aos idosos maiores de sessenta anos e aos
deficientes fisicos, a qualquer evento cultural, recreativo ou esportivo em locais pertencentes ao
Municipio e os promovidos pela administracdo, inclusive, transporte. urbano municipal, bem como, vagas
privativas em estacionamentos.

SUBSECAO 11
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 188. As politicas sociais e de direitos da defesa humana serdo implantadas por um conselho
municipal da area social, oficialmente organizada e integrada por representantes de érgdos que estejam
direta ou indiretamente ligados a area e a participacdo obrigatoria de, pelo menos, um membro de cada
Conselho Municipal.

Paragrafo Unico. Serdo atribuigdes desta comisséo:

I Participacao na elaboracdo do orcamento municipal;

Il. Participacéo efetiva na formalizagéo das politicas sociais do Municipio;

1. Acompanhamento, avaliacdo e gerenciamento de programas sociais do Municipio e
Estaduais, quando couber;

(\VA Centralizacdo das funcdes normativas na esfera social, apoiada em recursos financeiros
publicos municipais, estaduais, federais e privados;

V. Utilizacdo dos meios de comunicacdo de massa, visando o esclarecimento da populacéo
no tocante aos programas sociais, bem como garantia de sua participacdo nas decisoes;

VI. Incentivo a participacdo popular, aumentando o potencial reivindicatorio entre
associacGes, movimentos populares sociais, sindicais e grupos leigos e religiosos, no sentido de
identificar os interesses e direitos da populacéo;

VII. Dendncia de irregularidades, articulando-se com institui¢des estaduais e federais, contra
a manipulacdo da assisténcia social com desvio da finalidade.

Art. 189. A comissdo municipal social serd assessorada por equipes multidisciplinares, dos poderes
municipal e estadual.
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Art. 190. Os programas assistenciais devem dar toda énfase no atendimento a crianga, como estratégia de
se romper o ciclo de reproducéo social da pobreza e da miséria.

Art. 191. E dever do Municipio a manutencéo de carater assistencial, universalizando-se o atendimento e
garantindo-se a qualidade adequada.

Paragrafo Unico. Cadastramento da populacdo carente, visando prioridades nos beneficios
existentes, de acordo com a necessidade de cada familia.

Art. 192. Incumbe ao Municipio a prote¢do e o apoio a mulher contra todas as formas de discriminagao, e
a todas, independentemente de cor, raca, credo ou religido;

Art. 193. Os programas assistenciais devem, prioritariamente, investir no atendimento ao idoso, ao menor
e ao deficiente.

SUBSECAO IlI
DO TRABALHO

Art. 194. Compete ao Municipio o empreendimento de uma politica de pleno emprego urbano e rural, que
assegure por meio de apropriada conjugacdo entre o Poder Pubico, empresariado e representantes de
sindicatos, representantes da comunidade rural, tecnoldgica, liberais, trabalhadores e os 6rgdos
governamentais, empregos no setor formal e informal de economia, cabendo-Ihe:

l. Caracterizar e dimensionar a situacdo do mercado formal e informal de trabalho do
Municipio;

Il. Estudar alternativas da acdo para os contingentes da populacdo do Municipio,
desenvolvendo programa de formacdo de mdo-de-obra, de acordo com as necessidades do mercado de
trabalho;

. Adotar uma politica que aumente, substancialmente, o padrdo de vida do homem do
campo, mediante a urbanizacdo funcional do trabalhador rural;

(AVA Contribuir no tocante a populacdo urbana, para melhor qualificacdo do trabalhador,
assegurando sistemas de habilitacdo profissional;

V. Agir, quanto ao trabalhador rural, no sentido de proporcionar o desenvolvimento de
canais de comunicacéo, associacdo e expressdo dos trabalhadores rurais, estimulando sua organizacao;

VI. Levantar as necessidades especificas de grupos rurais, visando implantar uma politica
de emprego de forma coerente com a politica industrial e de planejamento urbano que tenha como
objetivo reduzir o fluxo migratério;

VIL. Estimular a criacdo de servico social rural, dotando a populacdo rural de apropriadas
condicBes de saneamento, educacdo, servicos médicos e atendimento de suas demais necessidades
bésicas, inclusive no plano cultural;

VIII.  Incentivar a atividade produtora e empreendimentos que valorizem o ruralismo e a
fixacdo do homem a terra;

IX. Promover a aprendizagem e o aperfeigoamento das técnicas de trabalho adequados ao
meio rural.

Art. 195. Compete ao Poder Pablico Municipal, técnica administrativa e financeira, criar um sistema
Unico de emprego, estruturado de forma a oferecer a empregados, desempregados, subempregados e
empregadores, informagdes, encaminhamentos e dados qualificativos e quantitativos, referentes ao
mercado de trabalho e m&o-de-obra existentes no Municipio.

Art. 196. Compete ao Poder Publico uma fiscalizacdo efetiva do transporte dos trabalhadores rurais,
garantindo-lhes maior seguranca.

SUBSEGCAO IV
DA HABITACAO

Art. 197. Compete ao Municipio a criagdo de um sistema municipal de habitacdo, estruturado de forma a
promover a fixacdo de uma politica habitacional no contexto de uma politica urbana, e articulada,
estreitamente, com problemas de transporte, saneamento e meio ambiente.
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Art. 198. Cabe ao Municipio a criacdo de um subsistema técnico, composto por diversos niveis de
administracdo, cuidando do planejamento urbano e da habitacdo para as camadas mais pobres da
populacao.

Art. 199. A lei que instituir o plano plurianual estabelecera e propora diretrizes, objetivos e metas para
uma politica habitacional, visando:

l. Caracterizar e direcionar o "déficit" habitacional do municipio, objetivando diagnésticos
a demanda das classes altas, médias e baixas;

. Implantar programas habitacionais tendo como objetivos as camadas pobres da
populacéo;

I Implantar um programa a ser realizado nas periferias com varias modalidades de
atendimento, como regularizagdo de terrenos, fornecimento de materiais de construcdo, lotes urbanizados,
embrides, moradias feitas em regime de autoconstrucdo e ajuda mitua e energia elétrica as populacGes
carentes;

(\VA Estabelecer a sistematica da participacdo popular desde o momento da discussao dos
critérios que definirdo os grupos prioritarios a serem escolhidos para participar dos programas
habitacionais;

V. Compete ao Municipio, concorrentemente com o Estado, Unido e instituicbes privadas,
a destinacdo dos recursos financeiros relativos a programas e projetos de habitacdo popular;
VI. Compete ao Municipio realizar triagem e classificacdo dos beneficiarios da habitagao
popular.
CAPITULO I

DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 200. O Municipio devera criar a Guarda Municipal destinada a protecdo de seus bens, servicos e
instalacdes, obedecidos os preceitos da lei federal.

l. A lei complementar de criacdo da Guarda Municipal devera ser promulgada no prazo
maximo de seis meses e devera dispor sobre acesso, direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho,
com base na hierarquia e disciplina. 3

Il. A investidura nos cargos da Guarda Municipal far-se-4 mediante concurso publico de
provas ou de titulos.

I A Guarda Municipal podera ser instruida e orientada pela Policia Militar do Estado.

) CAPITULO Il
DA EDUCAGAO, DA CULTURA, DOS ESPORTES E LAZER

SECAO I
DA EDUCAGAO

Art. 201. O Conselho Municipal de Educacédo e Cultura é um dérgdo normativo-consultivo e deliberativo
do Sistema Municipal de Educacéo e Cultura e terd suas atribuicGes e organizacao definidas em lei.

g1° Na composicdo do Conselho Municipal de Educacdo e Cultura, fica assegurada a
participacdo da comunidade, de representantes da comunidade, de representantes das associagdes e
sindicato de professores, do sindicato de estabelecimentos de ensino, da Secretaria ou Diretoria Municipal
de Educagdo, dos 0Orgdos publicos estaduais educacionais, das escolas particulares e da Céamara
Municipal.

§2° Compete a Secretaria Municipal, nos termos do que dispde a Lei Orgéanica Estadual,
autorizar o funcionamento, supervisionar e fiscalizar as creches e pré-escolas publicas e privadas.

Art. 202. O Municipio responsabilizar-se-4, prioritariamente, pelo atendimento, em creches, e pré escolas,
as criangas de zero a seis anos de idade e pelo ensino fundamental e médio, inclusive para os que a ele
ndo tiverem acesso na idade propria.

g1° Serdo incluidas nas escolas, onde couber, disciplinas proporcionais sobre conservagao
do solo, preservagdo do meio ambiente, treinamento de mao-de-obra e técnicas agropecuarias, de forma a
promover o desenvolvimento e progresso tecnoldgico dos produtores e trabalhadores rurais.

§2° O Municipio criard escolas de iniciagdo e qualificagdo para o trabalho, englobando
educacdo geral e técnica, integradas no sistema de ensino.

§3° A partir do ano letivo corrente, toma-se obrigatéria a inclusdo da disciplina educacéo
ambiental, nos curriculos dos estabelecimentos de ensino municipais de I. o grau e pré-escola.
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§4° O Municipio, em cooperagdo com o Estado, proporcionard a merenda escolar nas
escolas publicas.

Art. 203. O ensino religioso constitui disciplina dos horéarios de escolas oficiais e municipais, é de
matricula facultativa e sera ministrado sem énus para o Municipio.

Art. 204. Os Planos Municipais de Educacdo e Cultura, de duracdo plurianual, estabelecidos em lei, em
consonancia com os Planos Nacional e Estadual, s&o de responsabilidade do Executivo, elaborados sob a
coordenacdo da Secretaria da Educacdo, consultada a comunidade educacional e a Camara de Vereadores
a partir do diagndstico das necessidades levantadas.

Art. 205. O Municipio aplicara, anualmente, no minimo 25 % (vinte e cinco por cento) de sua Receita de
Impostos, inclusive, advinda de transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento da educacdo pré-
escolar e de ensino fundamental.

Paragrafo Unico. O Municipio deveré observar o principio da valorizacdo dos profissionais da
educacdo escolar, garantidos, na forma da lei local, planos de carreira, com ingresso exclusivamente por
concurso publico de provas ou de provas e titulos, aos da rede publica.

Art. 206. O Municipio publicara, até trinta dias apds o encerramento de cada trimestre, informaces
completas sobre receitas arrecadadas e transferéncias de recursos destinados a educacgdo nesse periodo,
discriminadas por nivel de ensino e sua respectiva utilizagdo.

Art. 207. Cabera ao Municipio realizar o recenseamento, promovendo, anualmente, o levantamento da
populacdo em idade escolar, procedendo sua chamada para matricula, quando os estabelecimentos de
ensino estiverem sob sua administracdo, ou fornecendo dados para que o Estado o faca.

Art. 208. E vedada a cessdo de uso, a titulo gratuitos, de proprios puablicos municipais para o
funcionamento de estabelecimentos de ensino privado de qualquer natureza.

Paragrafo Unico. A locacdo de proprios publicos municipais, para funcionamento de
estabelecimento de ensino privado de qualquer natureza, dependera de aprovacdo legislativa.

Art. 209. Deverd o Municipio arcar com as despesas de locomogdo do estudante que necessite se
locomover para cursos de nivel universitario nas cidades de Mococa/SP, Guaxupé/MG e Sao José do Rio
Pardo/SP, e ainda, para cursos de ensino técnico profissionalizante quando ministrados por ETECs e
FATECs, nos citados municipios.

Art. 210. O Municipio, em convénio com a APAE, ofereceré atendimento especializado aos portadores de
deficiéncia fisica, mental ou sensorial, e garantira 0 seu acesso nos estabelecimentos, eliminando as
barreiras arquitetonicas nas edificacdes ja existentes e garantindo por lei normas para construgdes futuras.

SECAO II
DA CULTURA

Art. 211. O Municipio incentivara a livre manifestacéo cultural através de:

l. criacdo, manutencgdo e abertura de espacos publicos devidamente equipados e capazes
de garantir a producdo, divulgacao e apresentacdo das manifestacdes culturais e artisticas;

Il. desenvolvimento de intercambio cultural e artistico com outros Municipios e o Estado;

I acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arquivos e congéneres;

(\VA promocao do aperfeicoamento e valorizacdo dos profissionais da cultura;

V. mecanismos especificos, voltados a preservacdo e a restauracdo de seu patrimdnio
cultural.

Art. 212. Cabe a administracao publica a gestdo da documentacdo oficial e as providéncias para franquear
sua consulta a quantos dela necessitem, na forma da lei.

Art. 213. A lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de fatos relevantes para a cultura
municipal.

Art. 214. Os danos e ameagas ao Patrimonio Cultural serdo punidos na forma da lei.
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SECAO Il
DOS ESPORTES E LAZER

Art. 215. O Municipio apoiara e incentivara as préaticas esportivas formais e ndo-formais, como direito de
todos.

Art. 216. As acles do Poder Puablico e a destinagdo de recursos orcamentarios para o setor dardo
prioridades:

l. ao esporte educacional, ao esporte comunitario, e, na forma da lei, ao esporte de
rendimento;

Il. ao lazer popular;

I a construgdo e manutencdo de espagos devidamente equipados para as praticas
esportivas e o lazer;

(\VA a promocdo, estimulo e orientacdo a préatica e difusdo da Educacéo Fisica;

V. a adequacdo dos locais ja existentes e previsdo de medidas necesséarias quando da
construcdo de novos espacos, tendo em vista a pratica de esportes e atividades de lazer por parte dos
portadores de deficiéncias, idosos e gestantes, de maneira integrada aos demais cidadaos.

Paragrafo Unico. O Poder Publico estimularda e apoiard as entidades e associacGes da
comunidade, dedicadas as praticas esportivas.

Art. 217. O Poder Publico incrementara a pratica esportiva as criangas, aos idosos e aos portadores de
deficiéncias.

CAPITULO IV
DA COMUNICACAO SOCIAL

Art. 218. A acdo do Municipio, no campo da comunicacdo, fundar-se-4 sobre os seguintes principios:
l. democratizacdo do acesso as informacdes;
Il pluralismo e multiplicidade das fontes de informagéo;
. enfoque pedagogico da comunicacdo dos 6rgaos e entidades publicas.

CAPITULO YV
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 219. O Municipio, através de lei, devera criar o Conselho de Defesa do Consumidor, em conjunto
com o Estado, mediante adocdo de politica prdpria e de medidas de orientacdo e fiscalizagdo, a fim de
assegurar:

a. direitos e interesses do consumidor, no sentido de formular, coordenar e executar
programas e atividades relacionadas com a defesa do consumidor, buscando, quando for o caso, apoio e
assessorias dos 6rgaos estaduais e federais;

b. fiscalizar os produtos e servicos, inclusive publicos;

c. zelar pela qualidade, quantidade, preco, apresentacdo e distribuicdo dos produtos e
Servicos;

d. receber e apurar reclamac6es de consumidores, encaminhando e acompanhando-as junto
a 0rgdos competentes;

e. propor solugdes, melhorias e medidas legislativas de defesa do consumidor;

f. orientar e educar os consumidores através de cartilhas, manuais e folhetos ilustrados;

g. estimular, facilitar, criar condicdes para o comércio direto entre o produtor e

consumidor, como forma de eliminar, dentro do possivel, a figura do intermediéario.

_ TiTuLovi ]
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 1° O Executivo Municipal desenvolvera esforcos no sentido de efetuar o tombamento, como
patrimdnio historico municipal, de construcdes e locais que resgatem as raizes culturais do municipio.

Paragrafo Unico. A partir da data da promulgacdo desta carta, ficam proibidas as demoli¢des
e/ou reformas de prédios que tenham valor historico, somente sendo permitida sua restauracéo.

Art. 2° O Municipio adotard meios para a criacdo de escolas profissionalizantes.
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Art. 3° O Municipio, a partir da data da promulgacéo desta Constitui¢do, desenvolverd esforgos junto ao
Poder Judiciario no sentido de ser criada a vara distrital.

Art. 4° Fica definido prazo de seis meses a partir da promulgacao desta Carta para que o Poder Executivo
encaminhe a Camara Municipal o estatuto dos servidores municipais.

Art. 5° Fica estabelecido o prazo de 01 (um) ano para que o Executivo envie a Camara Municipal o
Codigo de Obras e Edificaces.

Art. 6° Fica a Camara Municipal proibida de manter convénio com qualquer instituto de previdéncia para
pecunia ou aposentadoria dos vereadores em regimes especiais.

Aurt. 7° Fica proibida a remuneracéo, a qualquer titulo, dos membros de Conselhos e Comissdes criados ou
mantidos por esta Lei Organica.

Art. 8° O Poder Publico Municipal devera elaborar nova politica administrativa e funcional para o
Matadouro Municipal.

Art. 9° O Poder Executivo tem o prazo de dois anos para enviar a Camara projeto de lei do futuro cédigo
de defesa do consumidor do municipio, de acordo com a legislagdo federal e estadual pertinente.

Art. 10. A Camara Municipal de Tapiratiba editard, no prazo de dois meses, no minimo, 500 (quinhentos)
exemplares da Lei Orgénica do Municipio, para a distribui¢éo gratuita aos interessados.

Art. 11. No preambulo e no texto da atual Lei Organica do Municipio, onde se I a expressdo
“CONSTITUICAO MUNICIPAL?”, leia-se: “Lei Organica do Municipio de Tapiratiba.”

Art. 12, Esta Lei Organica Municipal, aprovada e assinada pelos integrantes da Camara Municipal, sera
promulgada pela Camara e entrard em vigor na data de sua promulgacdo, revogadas as disposices em
contrario.

Lei Organica do Municipio de Tapiratiba, promulgada em 23 de abril de 1990.
Mesa da Camara: Presidente: Mario Cunha Rezende, Vice-presidente Marcos Antonio Evangelista, 1°
Secretario: Marco Aurélio Nabuco, 2° Secretario: José Batista de Carvalho.
Vereadores: Daniel Gongalves Mendes, Dinord Garcia Rossi, Jodo Batista Girona, Jodo Carlos de
Oliveira, Joaquim Domingos, José Batista de Carvalho, José Renato de Araujo, Luiz Anténio Prado,
Marco Aurélio Nabuco, Marcos Antonio Evangelista, Mario Cunha Rezende, Mario Ferraresi, e
Waldemar Jalio.

Lei Orgénica do Municipio de Tapiratiba, revisada em 02 de agosto de 2010.
Mesa da Cémara: Presidente: Gilson Fernando Ferreira, Vice-presidente Dr. Hudson Luis Sana, 1°
Secretario: Fabiano de Aquino Frigo, 2° Secretario: Luiz Antonio Peres.
Vereadores: Ademar Gongalves Torres, Daniel Gongalves Mendes, Fabiano de Aquino Frigo, Gilson
Fernando Ferreira, Hudson Luis Sena, José Moreira da Silva, José Roberto Camargo Magalhaes,
Luiz Antonio Peres e Marcos Antonio Evangelista.

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TAPIRATIBA (REVISADA 02/08/2010)




40

 wfifoe i WAL REES W Eiv SR
DO MUNICTPIO. ... e s s ssns s snsases s 1°
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO........oooiieeeeeeeeeeeoeeieseeseeeseesses e 50
DA CAMARA MUNICIPAL......c.oovvoerveereeeseeeseeeeeseeesieessesessssssssessssssssssseessssessssesssssessesnnnns 7°
DOS VEREADORES...........moiorveeseiineeeeseeieseeesseesssssssssssessssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssane 11
DA MESA DA CAMARA.........ooorviereeeeeeesesesssessseasssesssssssssesssssss aessssssssssssssssssssssasssasssons 19
DAS VOTAGOES........oooeieeeveeeeeeeeeee e ss s es s sass s sen et ssnnans s 25
DA SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA.........ccooeiiiiiisetesse s 27
DA SESSAO LEGISLATIVA EXTRAORDINARIA..........cccoosvimiirniiiiinns coveressssississenn, 30
DAS COMISSOES.........ooiiveeeeeeeeeeeeeee e ns e s 31
DO PROCESSO LEGISLATIVO......oomieeeeeeeeeeeieseieeseeseesesesasssessssssesessessssssssssssee s 33
DISPOSICOES GERAIS........ocveceeeeeeeeeeeeeeeeeseesseee s ess s sssssssesssesssesssssssssssssssasssanssnsssoes 33
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA..........ooviiiiieieeeeiee e 34
DAS LEIS COMPLEMENTARES E DAS LEIS ORDINARIAS.......cco.coovvvmnrreienrisnersneronn. 35
DOS DECRETOS LEGISLATIVOS E DAS RESOLUGOES........o.oovvverreeeeeeesseesreenrionn. 48
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA..........ccooovvvnnn. 51
DO PREFEITO E VICE-PREFEITO........ooooriimeieeeeeeieeieeseeseeessesssssesssesssssssesssssesssssensens 53
DA LICENGA DO PREFEITO.........iviireiieeeeeeeeiessioessissssesssessessesesssssssssssasssssessssssssessssassons 62
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO.........oovireeoeeeeeeeeeseeeseiesesesessesssesssssssesesssssssessssnnns 64
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO.........oovviorvieerieseieseseessessseesssssesssssssssssssoons 65
DA REMUNERAGCAO DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO........ccoooommvrrnerrncrenrronne. 68
DO LOCAL DE RESIDENCIA DO PREFEITO E VICE........coooooiivoereoeeees cerveessissssssnsonn: 70
DO TERMINO DO MANDATO........cooeveeieeseeeeseieesiessiessssssssessssesessssssssssssssssssssssssssssssnsses 71
DOS DIRETORES E ASSESSORES MUNICIPAIS........ccoooiveeeeeeesreseeeeeeees e 72
DO CONSELHO DO MUNICIPIO.......ooouivieeeeeeeeeeeeeeseeeseeeieseessesssessessseesss s 75
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL.........ovverveonreseeeeeeeseessissesessssessessssssssssessesssesssasesee 78
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL.........ovveeeeseseseeeseseeesees e ssssssesssssssssesessesaons 80
DAS OBRAS.........ooooieveeeseesseessies s sessssssss s s esssas s s s ss s s as s sses s ness s 88
DOS SERVICOS PUBLICOS........ooieiieeieeeeeeteeeseie sttt sne st en s ssss s sanennens 91
DA AQUISICAO E ALIENAGOES........cooiiieireeeeeseeee et es s snes s 95
DOS BENS PATRIMONIAIS.......ooioieeeeeeeeeeeseeeeeeveesiesses s essess s snssenenns 99
DO REGIME JURIDICO UNICO......c.ooiviveeeeeeeeeeeeeeeeseneeeseessss e esssssesesss s 103
DOS CARGOS PUBLICOS.........oovoeeveeereeeveeseiesessessssesiessesssseses sesssessssssssssssssasssssnsseees 104
DA INVESTIDURA......ooooeoeeeeeeeeeeeeseeeeseeeeses s s assssssss s ssssnessss s sss s sssesssnnoes 105
DA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO..........cooooommremreereessrrsseresensieenseons 106
DA REMUNERAGAO.........coiuiieieeieiieeseses s st sesesse st sssssss sttt esesss st nssnsasessensanes 108
DAS FERIAS. .....oomiitiieieee ettt 109
DAS LICENGAS........oooeeeeeeeeeeeeeeeesseeseees s sseses s s s s s 110

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TAPIRATIBA (REVISADA 02/08/2010)



DO MERCADO DE TRABALHO.......o.ooivreeveeeeeeeseeeeesees s ssaes s 111
DAS NORMAS DE SEGURANGA........ooouerveeeeeessesessoeeseiesseessssssssssssssssssssssasssssssesnesenes 112
DAS NORMAS DE GREVE.........oooomviereeeeeeesseesssesesseessssssssssssssssssssssssssssassssssssssssessssenns 113
DA ASSOCIAGAQO SINDICAL ......c.oooeveeeveeeeeeseseesesessssessesssss s ssssssseesssss s es s 114
DA ESTABILIDADE .........oivveevoeeeeeeetesessessisssssessssssssssssss s ssssas s sssssssssessss s 115
DA ACUMULAGAO. ..ottt se st ne sttt s sttt nsanen 116
DO TEMPO DE SERVICO.......ooiieeeeeieeessseeeeieseoessesssesssasssssssssssssssssssssesssssssssssasssanoes 117
DA APOSENTADORIA........ooooieoeeeeeeeeeeeeeeeeeesees s esse s es s sssesss e ssnssnnes 118
DOS PROVENTOS E PENSOES.......ooorveereeeeeeeeeseeeseesesessseessseeesessssssssesnsssasssnsssnnnes 119
DO REGIME PREVIDENCIARIO..........oovooeveereeeeeseeeeeeeseseiessiessssssssssssesessessssssssssenes 120
DO MANDATO ELETIVO........oiioceieceeeeeieseseesssisssseeesssssssssessssssssesssssssssssssssssssesess s 121
DA RESPONSABILIDADE.............oivieeeveecseeesiesssesssessssssssssssssessssssssssssssssssssss s asssssssssssoes 122
DA CONVOCACAO PELA CAMARA........ooeeeeeeeeseeeeeesseetes st anensn o 123
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL ......ovvvreeveeeeeeeeneesseeesvessseeessesssssene s, 127
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR.......cooomrvereeeesneeeeeiesseseessiessesseneaon, 130
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO..........oviorveieeeeeeeeieeeeeeseeeseseseseesssessseesssssssessssesnesssneens 133
DA PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NAS RECEITAS TRIBUTARIAS..................... 134
DOS ORCAMENTOS.......ovoorveereieeeeeeeeseesssesssesss s ess s ss s sssass s 147
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA........oocveeveerrecesreeeerennroon: 151
DO DESENVOLVIMENTO URBANO.........cooooeveeseesesessesssseessessssssssesssssssssssssasssssnsnes 155
DA POLITICA AGRICOLA, AGRARIA E FUNCIARIA.........cooooomvoemiereeeseeeeeeeeneeeione 161
DO MEIO AMBIENTE ......oiiieeeeeeeeeeeesees s sies e s ssssesaes seseesensesssssns s essessssenses 166
DOS RECURSOS HIDRICOS.........ovieeeeereeieeeeiesseesseeesssesssssessssssssssssssssssssssssessssssnssssees 173
DOS RECURSOS MINERAIS........coorveieeieeeeeeseseesesesesssseseseesesssssssssssssssssssssossssnssssanenes 174
DO SANEAMENTO ....oocvotevireeessieeeses et sesss s sssss s ss e s s ansses 175
DISPOSICAQO GERAL.......oooorveeeeeeeeseessees e sssssssas s sssanssss s asssss s 176
DA SAUDE ........oiiiiiiieieetse st 177
DA FAMILIA, DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE, DO IDOSO E DOS PORTADO

RES DE DEFICIENCIAS.........ooieeveeeeeeeeeeeeseeesesseesseeesseessessssessasses s ssssssssasssasssanssnnes 184
DA ASSISTENCIA SOCIAL......ooooeeeeeeeeeseeeeeeeeveeseeee s esssesessssssessssessssssses s ssesensens 188
DO TRABALHO . ......oocvieeeeereeeeee et seeseees s s sss s ses s aes s ssensons 194
DA HABITAGAOD. ......cooeeeeeeeeeeeveeevseesees s ssesssssss s ss s ssss s sse s 197
DA GUARDA MUNICIPAL.......ooooevveeeeeeseeiesseeesseeesssssesssssssssasssssssessesssnssssssssss s ssssnsoes 200
(YN =1 51U 107X 7Y@ TP 201
DA CULTURA......oooooteeeeseeee et ssses s 211
DOS ESPORTES E LAZER........oriiveeeeeeeseioesieseesesessssssessssassssssss s assesssaessssssssssssas e 215
DA COMUNICAGAQ SOCIAL......ocooeveeeeeeeeeeesveeeeseseeseseseessseessasesssse s snsssssseanssasssnsons 218
DA DEFESA DO CONSUMIDOR.........o.omveimeeeieereeseeieseeesesiesssssssssessessessinsssessasasssssesssnsoes 219
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS........ooooiveeeeeeeseeseeesesesssssesseessessssssesesnssenns 1°

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TAPIRATIBA (REVISADA 02/08/2010)



